METODO ED ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO

Partecipazione, impegno ed organizzazione nelle attivita della DAD

Livello avanzato

Partecipa attivamente
alle attivita della DAD.
Mostra impegno,
interesse e motivazione.
Organizza il proprio
lavoro in maniera
funzionale rispetto alle
richieste.

Livello avanzato

Realizza una
comunicazione chiara ed
efficace ricorrendo di
volta in volta alle forme
pil adatte ai contesti e
in base alle richieste
ricevute.

formativo

Livello intermedio

Partecipa alle attivita
della DAD. Mostra
interesse ed impegno.
Risponde alle richieste
con coerenza.

Livello adeguato

Realizza con poca
costanza le attivita
richieste. Il livello di
coinvolgimento va
sollecitato.

Livello parzialmente
adeguato

Mostra difficolta
nell'organizzazione delle
attivita della DAD e nella
motivazione va
supportato.

COMUNICAZIONE E LINGUAGGI

Realizzazione degli scambi comunicativi nella DAD con tutti gli attori che ne fanno parte
per agevolare gli scambi. Rispetto delle regole di interazione e scambio nel contesto
comunicativo a distanza

Livello intermedio

Comunica nella DAD
rispondendo alle
richieste ed eseguendo le
attivita in maniera
coerente.

Livello adeguato

Si appropria delle nuove
forme di linguaggi della
DAD e cerca di applicarle.

Livello parzialmente
adeguato

Va sollecitato e guidato
ad apprendere le forme
di comunicazione e di
scambio della DAD.

COMPETENZE ALTRE

Pianificazione del lavoro, progettualita e consapevolezza circa il proprio percorso

(autovalutazione, autonomia operativa, ...)
Individuazione, espressione e gestione delle emozioni sulle attivita proposte e la

situazione

vissuta
Atteggiamento propositivo, costruttivo, di condivisione con il proprio gruppo

(proposta di attivita ulteriori o extra non esplicitamente richieste dagli insegnanti, attivita
di approfondimento, condivisione di filmati, musica, letture che vanno ad arricchire il
bagaglio culturale e formativo).
Contributi originali, creativi, interpretazioni e punti di vista personali sulle
attivita proposte.

Livello avanzato

Realizza in maniera
pienamente consapevole
e organizzata le attivita
della DAD, inserendo
elementi di creativita ed
originalita, con una
gestione sicura e
consapevole degli aspetti
emotivi.

Livello intermedio

Gli elementi di
organizzazione,
consapevolezza e
creativita sono
riscontrabili in maniera
sempre pil tangibile man
mano che si consolida
I'esperienza della DAD.

Livello adeguato

Mostra consapevolezza e
spirito di iniziativa che
vanno incoraggiati ed
indirizzati nella
realizzazione delle
attivita della DAD.

Livello parzialmente
adeguato

Occorre guidare passo
passo |'organizzazione e
le riflessioni per attivare
consapevolezza nella
realizzazione delle
attivita della DAD.

Non rilevato

Mancanza di elementi
per poter procedere a
guesta osservazione.

Non rilevato

Non ci sono elementi da
cui poter ricavare
osservazioni sulla
comunicazione nella
DAD.

Non rilevato

Non ci sono occasioni per
poter realizzare forme di
attivazione del criterio
"altre competenze".




