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I.C. MEZZACAPQ"-SENORBI Comitato per la valutazione dei docenti
Prot. 0007856 del 05/07/2022
11-7 (Uscita) Verbale n.1

In data 4 luglio 2022, alle ore 15,30, in modalita online su piattaforma Meet, il Comitato per la valutazione
dei docenti si e riunito per discutere sui seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Insediamento Comitato di valutazione;

2. Criteri per la valorizzazione dei docenti.

| convocati sono:

Cognome/nome Qualifica Organo di designazione del Presente/assente
componente

Isotta Milia Dirigente Scolastico membro di diritto Presente

Melas M. Rosaria Docente Collegio dei Docenti Presente

Planta Marcello Docente Collegio dei Docenti Presente

Puddu Rossella Docente Consiglio di Istituto Presente
Palmeri Teresa Genitore Consiglio di Istituto Presente

Spada Marina Genitore Consiglio di Istituto Assente

Pibiri Maurizio Componente esterna Ufficio Scolastico Regionale Assente

Presiede la riunione il Dirigente Scolastico, Isotta Milia.

Accertata la validita delladunanza, il Presidente dichiara aperta la seduta.

Viene trattato il primo punto all’ordine del giorno:

Insediamento del Comitato di valutazione dei docenti.

Il Comitato di valutazione si insedia ufficialmente e nomina quale segretario verbalizzante I'insegnante
Rossella Puddu.

Si tratta il secondo punto all’ordine del giorno:

Criteri per la valorizzazione del merito dei docenti.

Il Presidente illustra brevemente la funzione del Comitato di valutazione, come previsto dall’art. 1, commi
126, 127, 128 e 129 della Legge 107/2015, soffermandosi sui Criteri per la valorizzazione dei docenti e sulle
modalita di accesso al fondo, di cui all'art. 1 cc. 126-127-127 della legge 107/2015. Precisa che il “bonus” si
configura come riconoscimento del contributo che il docente offre alla scuola attraverso un insieme di
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azioni coerenti, caratterizzate da un valore aggiunto rispetto alla quotidianita lavorativa e dall’assunzione di
maggiore responsabilita. Il Comitato individua i criteri sulla base (art. 1 co. 129 L. 107/2015):

a) della qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, e inoltre del
successo formativo e scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze
degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, e inoltre della collaborazione alla ricerca didattica,
alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;

c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del
personale.

L’attribuzione del bonus costituisce una leva per il miglioramento in coerenza con gli obiettivi individuati
dalla scuola.

In base al CCNL 2016-2018 del 19 aprile 2018, art. 40, le risorse di cui allart. 1 co. 126 della L.107/2015
sono confluite nel Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa. Inoltre, come indicato all’art. 22 co. 4
lett. ¢4 del CCNL, sono oggetto di contrattazione integrativa, a livello di istituzione scolastica ed educativa,
“i criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale, ivi
compresi quelli riconosciuti al personale docente ai sensi dell’art. 1, comma 127, della legge n. 107/2015”.
La Legge n. 160/2019 ha previsto (art. 1, co. 249) che “le risorse iscritte nel fondo di cui all’articolo 1,
comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107 (bonus premiale), gia confluite nel fondo per il miglioramento
dell’offerta formativa, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico,
senza ulteriore vincolo di destinazione”.

Si procede con I'esame dei criteri proposti. Si apre il dibattito, a conclusione del quale il Comitato delibera
all’unanimita di apportare la seguente modifica:
al punto A.3.1 viene aggiunto: “non rilevano le assenze dovute all’emergenza Covid”.

Sara Il Dirigente scolastico ad individuare i docenti destinatari del bonus, sulla base degli stessi criteri
approvati dal Comitato di Valutazione.

Costituiscono prerequisiti per I'accesso:

1. essere docente di ruolo o a tempo determinato con incarico annuale o fino al termine delle attivit3

2. non essere incorsi in provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni scolastici

3. non aver superato 20 giorni di assenze a qualsiasi titolo.

Il Dirigente comunichera ai destinatari del bonus le motivazioni e I'ammontare del compenso.

Non sara formalizzata alcuna motivazione per i docenti che non sono individuati quali assegnatari del
bonus.




f & 1 _ UNIONE EUROPEA
Fondo soclale suropeo
Fondo europeo dl sviluppo reglonale

Per la scuola K

competenze e ambienli P Aencsloro deld $vaione

per I"apprendimento

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SENORBI' (CAIC83000C)
Via Campiooi, 16 - Senorbi - ®070/9808786 - & 0709806170

C.F. 92105000928 - e-mailcaic83000c(@istruzione.it ; caic83000c@pec.istruzione.it
Sez. associate: Scuola Infanzia Senorbi CAAA830019 - Barrali CAAA83003B - San Basilio CAAA83004C - Suelli CAAA83005D
ScuolaPrimaria Senorbl CAEE83001E - Suelli CAEE83002G — Barrali CAEE83003L - San Basilio CAEE83004N
Secondaria I grado Senorbi - CAMMS83001D — Suelli CAMMS83002E - Barrali CAMMS83003G - San Basilio CAMMS83004L

Il Presidente mette ai voti la proposta.
Il Comitato approva all’unanimita | criteri proposti per la valorizzazione del merito dei docenti.

Il documento contenente i criteri approvati viene allegato al presente verbale, di cui costituisce parte
integrante.

Esauriti gli argomenti all’o.d.g., la seduta & tolta alle ore 16.20.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Isotta Milia Prof.ssa Rossella Puddu
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