Allegato 2 - Esempio di rubrica riferita alla competenza chiave 
“Imparare a Imparare” – Scuola Primaria
Definizione di: Imparare a Imparare
Contenuta in:
Raccomandazione europea del 2006: 

Imparare a Imparare

Imparare a imparare è l’abilità di perseverare nell’apprendimento, di organizzare il proprio apprendimento anche mediante una gestione efficace del tempo e delle informazioni, sia a livello individuale che di gruppo. Questa competenza comprende la consapevolezza del proprio processo di apprendimento e dei propri bisogni, l’identificazione delle opportunità disponibili e la capacità di sormontare gli ostacoli per apprendere in modo efficace. Questa competenza comporta l’acquisizione, l’elaborazione e l’assimilazione di nuove conoscenze e abilità come anche la ricerca e l’uso delle opportunità di orientamento. Il fatto di imparare a imparare fa sì che i discenti prendano le mosse da quanto hanno appreso in precedenza e dalle loro esperienze di vita per usare e applicare conoscenze e abilità in tutta una serie di contesti: a casa, sul lavoro, nell’istruzione e nella formazione. La motivazione e la fiducia sono elementi essenziali perché una persona possa acquisire tale competenza.
DM. n. 139/2007: 

Imparare a Imparare

Organizzare il proprio apprendimento, individuando, scegliendo ed utilizzando varie fonti e varie modalità di informazione e di formazione (formale, non formale ed informale), anche in funzione dei tempi disponibili, delle proprie strategie e del proprio metodo di studio e di lavoro.

	Competenze

Competenza chiave
	Indicatori

	Descrittori


	
	
	Classe I

	Classe II
	Classe III
	Classe IV
	Classe V

	1. Imparare ad imparare
	Autovalutazione
	Valuta il proprio operato in semplici compiti se guidato.
	Valuta l’esito del proprio ope-rato formulando giudizi.
	Valuta il proprio operato e i propri comportamenti motivandone le ragioni.
	Verbalizza procedure di ragionamento descri-vendole e ordinandole per gradi di difficoltà.
	Riconosce strategie di apprendimento per lui maggiormente efficaci.

	
	Individuazione e scelta delle informazioni
	Comprende il significato globale di un messaggio o di una storia.
	Riesce a individuare e mettere in successione le informazioni principali di un messaggio o di una storia.
	Individua le informazioni utili da quelle accessorie.
	Opera una distinzione tra fonti dirette e indirette.
	Utilizza le fonti per ricavare informazioni, formulare giudizi e prendere decisioni, motivando la sua scelta.

	
	Utilizzo delle 
informazioni
	Espone, in maniera verbale e non un messaggio acquisito.
	Riferisce informazioni ricevute rispettando un ordine cronologico.
	Organizza le informazioni per la risoluzione di compiti didattici e non.
	Utilizza strumenti e fonti di informazione per prevedere lo svolgimento di compiti e la messa di atto di processi, prove, esperienze,  esperimenti  e procedure in contesti conosciuti.
	Valuta l’utilità o meno degli strumenti e delle fonti individuate, formulando giudizi sulla loro pertinenza rispetto al compito e sulla loro efficacia rispetto al risultato ottenuto.

	
	Metodo di studio
	
	
	
	
	

	
	Organizzazione del lavoro scolastico
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


