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Circ. n 219
Quartu Sant’Elena, 30 gennaio 2023

Alle famiglie
E p.c.

Al personale della scuola
Al DSGA
Agli Atti

Al Sito web
Al Registro elettronico

Oggetto: Comunicazione obbligatoria alle famiglie ai sensi dell’art. 3, C. 5 dell’accordo sulle norme
di garanzia dei servizi pubblici essenziali – Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola -
Sciopero generale del 10 febbraio 2023  USB PI SCUOLA

Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero "di tutto il personale del comparto
scuola docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato delle scuole in Italia e
all'estero", per l'intera giornata di venerdì 10 febbraio 2023.
Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti:

“Mancato inserimento di aumento degli organici docenti e ATA all’interno dei provvedimenti legislativi;
•Mancata integrazione negli organici docenti e ATA del cosiddetto “organico aggiuntivo Covid”, con relativa riduzione del
personale oggi in servizio nelle scuole e riduzione della qualità del servizio nelle Istituzioni Scolastiche;
•Organici del personale ATA risultanti ancora del tutto inadeguati e sottodimensionati, mentre i carichi di lavoro e le
responsabilità sono esponenzialmente aumentati;
•Attuazione di percorsi di formazione obbligatori a totale carico dei vincitori dei concorsi straordinari e l’intenzione di procedere
con formazione obbligatoria a totale carico dei futuri docenti;
•Mancanza di volontà di stabilizzare i docenti vincitori dei concorsi ordinari e straordinari 2020, tuttora in svolgimento, con la
modifica delle Graduatorie di Merito da biennali a scorrimento fino ad indizione di nuova procedura concorsuale;
•Mantenimento di vincoli sulla mobilità del personale docente;
•Rinnovo della parte economica del CCNL Istruzione e Ricerca che non ha recato alcun sollievo alle necessità legate all’aumento
del costo della vita, risultando anzi totalmente inadeguato in particolare per le categorie con retribuzione minore;
•Mancata volontà di eliminare i percorsi di PCTO, nonostante i gravissimi e letali incidenti sul lavoro accaduti durante tali
percorsi;”

Per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 15)
attraverso il seguente link:
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO
%20RAPPRESENTATIVITA%27%20TRIENNIO%202019-2021.pdf ;

Per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a suo
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tempo.

I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;

I dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale si informano i genitori che non è possibile fare
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello
sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso,
del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per
la riorganizzazione del servizio.

Prestazioni indispensabili da garantire:

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran. le prestazioni indispensabili sono:

I. attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali

nonché degli esami di idoneità (punto a1 dell’Accordo);

II. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi per il periodo di tempo

strettamente necessario in base all'organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il

versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti (punto d1 dell’Accordo).

Articolo 3. Contingenti

1. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto I, è indispensabile la presenza delle

seguenti figure professionali:

• DOCENTI, tenuto conto di quanto previsto dall’articolo 10, comma 6, lettere d) ed e): tutti i

docenti coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami di idoneità;

• ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n.1

• COLLABORATORE SCOLASTICO n.1 nel plesso dove si svolgono gli scrutini o gli esami finali o gli

esami di idoneità e N.1 per la sede centrale dove opera l’A.A.

2. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto II, è indispensabile la presenza delle

seguenti figure professionali:

• DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO n. 1.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Aurelia Orrù
  (Firmato  digitalmente  ai sensi del
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