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Circ. n. 020

Quartu Sant’Elena, 20.09.2021

Alle Famiglie

Ep.c.

Al Personale della scuola
Al DSGA

Agli Atti

Sito web

Registro elettronico

Oggetto: COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA ALLE FAMIGLIE AI SENSI DELL’ART. 3, C. 5 DELL’ACCORDO
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali — Sciopero nazionale per il personale docente e ATA per

I’intera giornata di lunedi 27 Settembre 2021 indetto da Confederazione CSLE.

seguenti:

Con la presente si comunica che & stato indetto uno sciopero per 1’intera giornata di lunedi 27 settembre 2021. Lo
sciopero ¢ stato indetto dalla Confederazione CSLE . Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti:
“Abrogazione o cambiamento obbligo del Green Pass o in sostituzione controllo con tamponi periodici gratuiti a tutto
il personale e agli alunni; suddivisione delle classi pollaio; assunzione di maggior personale docente ed ata per
intensificare controlli negli istituti; modifiche regole riempimento mezzi di trasporto e intensificazione degli stessi”

I dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della Confederazione che ha proclamato lo sciopero sono i

OS 1 CSLE % non rilevata(1)
Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OO. SS. che hanno proclamato lo sciopero
alle ultime elezioni per I’RSU di istituto sono le seguenti:
OS 1 CSLE % non rilevata

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2020/21 sono state le seguenti:

a.s.

sindacali

data Tipo di sciopero solo con altre sigle % adesione nazionale (2) % adesione

nella scuola

2020-2021 03/10/2020 Intera giornata X 0,39

Prestazioni indispensabili da garantire:

Al sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran. le prestazioni indispensabili sono:

L. attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita (punto al dell’ Accordo);

II. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi per il periodo di tempo
strettamente necessario in base all'organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi

compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti (punto d1

dell’ Accordo).

Articolo 3. Contingenti

1. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto I, ¢ indispensabile la presenza delle seguenti
figure professionali:

* DOCENTI, tenuto conto di quanto previsto dall’articolo 10, comma 6, lettere d) ed e): tutti i
docenti coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami di idoneita;

* ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n.1

* COLLABORATORE SCOLASTICO n.1 nel plesso dove si svolgono gli scrutini o gli esami

finali o gli esami di idoneita e N.1 per la sede centrale dove opera I’A.A.

2. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto II, ¢ indispensabile la presenza delle seguenti
figure professionali:

* DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI - ASSISTENTE
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AMMINISTRATIVO n. 1.

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale si informano i genitori che non ¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero
e sui servizi che la scuola potra garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi
prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del
plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Aurelia Orru

(Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
s.m.i. e norme collegate )
(1) Fonte ARAN 4 https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019- 202 1-provvisorio.html
(2) Fonte Ministero della Funzione Pubblica.
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