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Alla cortese attenzione
Dirigente Scolastico

Popolazione lavorativa

Alla luce delle attuali disposizioni viguardo alla ripresa di attivita produttive e
lavorative, si trasmette la seguente informativa rviguardo alle procedure da adottare
nei confronti dei lavoratori cosiddetti "fragili”.

Tale definizione abbraccia (DPCM 8 marzo 2020, art.3, comma 1, lettera b),la
categoria dei portatori di patologie attuali o pregresse che li rendono ipersuscettibili
al contagio da COVID-19.

In particolare:

e raccomandato a tutte le persone che si trovino in queste condizioni di evitare di uscire
dalla propria abitazione e di evitare luoghi affollati nei quali non sia possibile
mantenere la distanza di sicurezza di almeno un metro. Queste condizioni
rappresentano un rischio generico e si puo escludere un rischio specifico professionale
essendo l'emergenza covid-19 un problema di sanita pubblica e che coinvolge, oramai,
tutta la popolazione.

Le maggiori condizioni croniche a cui si dovra porre attenzione sono le seguenti.

malattie cardiovascolari (esito di infarti, ptca, bypass, cardiopatie congenite o
acquisite gravi);

malattie respiratorie croniche (asma, BPCO, sindrome delle apnee notturne,
ecc),

e immunodepressione congenita o acquisita (es. HIV) o pazienti in trattamento
con farmaci immunosoppressori;

insufficienza renale cronica o trapianto renale pregresso,
» neoplasie in trattamento chemio o radioterapico,

diabete mellito o altre malattie metaboliche compresa I'obesita grave.




il

A tal uopo si raccomanda la seguente procedura:

e [l Dirigente Scolastico, in coordinamento con il RSPP, trasmette a tutti i
lavoratori questa informativa in cui sono elencate le condizioni croniche
ritenute di particolari fragilita;

e [ Lavoratori dovranno attivare il Medico di Medicina Generale o, eventualmente
e per il tramite del Datore di Lavoro, il Medico Competente.

Tale figura (il Medico di Medicina Generale) avra facolta di assegnare alle
condizioni patologiche suddette specifici codici diagnostici per provvedere ai
successivi adempimenti. Nel caso in cui il Medico di Medicina Generale avesse gid

- rilasciato la sua certificazione non sara necessario Iintervento del Medico

Competente.

Nel caso in cui il Medico di Medicina Generale sia impossibilitato ad esprimersi, il
Lavoratore dovra trasmettere al Medico Competente documentazione utile a
comprovare la sua condizione di particolare fragilita, sara preso in considerazione
solo ed esclusivamente un giudizio espresso da strutture o professionisti sanitari
appartenenti al Sistema Sanitario Nazionale o con esso convenzionati.

In tal caso il Medico Competente, esprimera il suo parere al Dirigente Scolastico in
merito allo stato di ipersuscettibilita e, se opportuno varierd il Giudizio di Idoneita; il
Dirigente Scolastico dunque procedera alla tutela del lavoratore, in relazione alla
realta lavorativa e alla mansione svolta dal lavoratore stesso.

In attesa di Vostro cortese e sollecito riscontro Vi porgo i piii cordiali saluti.

Medico Competente

Dott. Lippi Carlalberto
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