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CPIA 2 SERRAMANNA Serramanna, 06-07-2022

Prot. 0001726 del 08/07/2022

V-6 (Uscita) Al Personale scolastico
Docente e ATA

All’ Albo on-line

OGGETTO : Awviso interno per la selezione del personale scolastico per la partecipazione
al Programma ERASMUS+ Azione KA 120 Istruzione per adulti - Staff
Mobility - 2021-1-1T02-KA120-ADU-000046588

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.L. 165/2001 recante “Norme generali sull ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA  TI’approvazione all’ Accreditamento Azione KA 120 Settore Istruzione degli Adulti
relativa all’attivita  2021-1-1T02-KA120-ADU-000046588 a seguito di invio della
candidatura per il progetto ERASMUS+ annualita 2022-2027;

VISTO I’esito positivo ricevuto in base all’accreditamento per le mobilita’ staff e discenti —
primo anno - dal 1 giugno 2022 al 31 agosto 2023;

VISTA  T’approvazione del progetto in Collegio docenti del 07-10-2021 e in Consiglio
d’Istituto con delibera n. 12 dell’8 aprile 2022;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni progettuali in oggetto € necessario
reperire il personale scolastico da destinare alla mobilita per il periodo 1 giugno 2022
al 31 agosto 2023;

VISTA  lanota di assegnazione del finanziamento per le mobilita inserite in accreditamento,
prot. n. 21136 del 22/06/2022

INVITA
il personale scolastico, docente e ATA, a partecipare al progetto Programma ERASMUS+

Azione KA 120 Istruzione per adulti - Staff Mobility - 2021-1-1T02-KA120-ADU-000046588
presentando istanza di partecipazione alle mobilita previste.
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I presente progetto ha come obbiettivi:

1. Valorizzare le competenze dello staff dell’Istituzione scolastica;
2. Creare opportunita di apprendimento per gli studenti all’estero;
3. Accrescere la dimensione europea della nostra Istituzione scolastica.

1. Destinatari del progetto

Al progetto possono partecipare il personale scolastico, docente e ATA, in possesso dei seguenti
requisiti generali e dei requisiti specifici per tipologia di mobilita, riportati nei successivi

paragrafi.

Personale docente e ATA di ruolo

Essere titolare presso questa istituzione scolastica

Requisiti generali

Non aver presentato domanda di mobilita per I’a.s. 2022/2023

Non aver intenzione di presentare domanda di mobilita per I’a.s. 2023/2024

2. Durata del progetto

Il presente progetto prevede una durata di 15 mesi, dal 01/06/202022 al 31/08/2023; in questo arco
di tempo sono state previste n. 12 mobilita per lo staff, riportate nel successivo paragrafo, e n. 10

mobilita per i discenti.

3. Attivita previste

Le tipologie di mobilita che si svolgeranno in questi 15 mesi sono state valutate e scelte dal Key
Staff in considerazione del tempo limitato per effettuare 1’accreditamento e la richiesta di
finanziamento (meno di 10 giorni) e impossibilita di effettuare nei tempi una valutazione dei
bisogni formativi con il personale scolastico.

Per le future mobilita a partire dall’a.s. 2023/2024 verra utilizzato il criterio di valutazione per la
scelta delle mobilita in base alla ricognizione dei bisogni formativi.

La valutazione del Key Staff & stata effettuata in base ai sequenti criteri:

v’ priorita alle mobilita non effettuate nel precedente progetto per emergenza COVID-19;

v"bilanciamento tra le attivita/corsi in lingua inglese e lingua francese;

v necessita di formazione del Key Staff per la progettazione futura.
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Le 12 mobilita previste per il personale scolastico sono cosi programmate:

u Erasmus+

Enriching lives, opening minds

n. | n. mobilita GG Attivita/Formazione Luogo di svolgimento

Periodo

1 3 7+2 |Corso di formazione: ERASMUS+ Project Reykjavik - Islanda

Management & Educational visit (E+PMEV)

Ottobre 2022

2 4 5+2  Job shadowing in lingua francese Luogo da definire Ottobre/Dicembre 2022
3 2 5+2  Job shadowing in lingua inglese Luogo da definire Febbraio/aprile 2023
4 2 10+2  [Corsi strutturati in lingua francese Luogo da definire Giugno/agosto 2023
5 1 10+2 [Corsi strutturati in lingua inglese Irlanda- da definire Giugno/agosto 2023

4. Descrizione delle attivita e requisiti di partecipazione

1.  Mobilita Corso di formazione
ERASMUS+ Project Management & Educational visit (E+PMEV)

Ottobre 2022

Descrizione: il corso E+PMEYV si focalizza sulla fase del KA 1 ACCREDITATION, in particolare
sulla gestione e sull’assestamento del Key Action 1 e sul creare un efficace e innovativo progetto di
Key Action 2. In aggiunta, i partecipanti impareranno dai partners locali, avendo 1’opportunita di
conoscere un nuovo sistema educativo attraverso le visite personalizzate alle scuole inerenti attivita
educative. Purtroppo, a causa del coronavirus, potrebbe essere difficile visitare le scuole in alcune

nazioni.
N. mobilita: 3
Durata: 7 giorni + 2 di viaggio — ottobre 2022

Requisiti specifici:

1) In possesso di certificazione almeno B1 in lingua inglese o dichiarato;

2) Far parte dello staff di progetto ERASMUS+ 2021/2027.
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2. Mobilita Job shadowing in lingua francese
Luogo e date da definire

Descrizione: Attivita di osservazione e scambio di buone pratiche. | partecipanti avranno
I'opportunita di incontrare e interagire con insegnanti, dirigenti e personale amministrativo,
osservare il lavoro dei colleghi, scambiare esperienze e acquisire nuove strategie di lavoro, costruire
relazioni e, possibilmente, formare partnership affidabili per futuri progetti di azione.

N. mobilita: 4
Durata: 5 giorni + 2 di viaggio — Ottobre/dicembre 2022 (date da definire)

Requisiti specifici:

1) In possesso di certificazione almeno B1 in lingua francese o dichiarato;

2) Priorita nella valutazione degli aspiranti docenti gia selezionati per la medesima mobilita non
svolta nel precedente progetto Erasmus+ 2018/2020

3. Mobilita Job shadowing in lingua inglese
Luogo e date da definire

Descrizione: Attivita di osservazione e scambio di buone pratiche. | partecipanti avranno
I'opportunita di incontrare e interagire con insegnanti, dirigenti e personale amministrativo,
osservare il lavoro dei colleghi, scambiare esperienze e acquisire nuove strategie di lavoro, costruire
relazioni e, possibilmente, formare partnership affidabili per futuri progetti di azione.

N. mobilita: 2
Durata: 5 giorni + 2 di viaggio — Febbraio/aprile 2023 (date da definire)

Requisiti specifici:

1) In possesso di certificazione almeno B1 in lingua inglese o dichiarato.
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4.  Mobilita Corsi di formazione o strutturati in lingua francese
Luogo e date da definire

Descrizione: Partecipazione a corsi di formazione per docenti in lingua francese ovvero
partecipazione a corsi di lingua francese per ottenimento di certificazione livello superiore.

N. mobilita: 2
Durata: 10 giorni + 2 di viaggio — Giugno/Agosto 2023 (date da definire)

Requisiti specifici:

1) In possesso di certificazione almeno A2 o dichiarato per corso di lingua e C1 per i docenti di
lingua francese.

5. Mobilita Corsi strutturati in lingua inglese
Luogo e date da definire

Descrizione: Partecipazione a corsi di formazione per docenti in lingua inglese ovvero
partecipazione a corsi di lingua inglese per ottenimento di certificazione livello superiore.

N. mobilita: 1
Durata: 10 giorni + 2 di viaggio — Giugno/Agosto 2023 (date da definire)

Requisiti specifici:

1) In possesso di certificazione almeno A2 o dichiarato per corso di lingua e C1 per i docenti di
lingua inglese.

In presenza di piu di una candidatura si dara priorita ai docenti di lingua inglese per corsi strutturati
sul miglioramento delle competenze didattiche.

5. Presentazione delle candidature

Gli aspiranti in possesso dei requisiti generali e specifici, di cui ai precedenti paragrafi, possono
presentare istanza di candidatura Allegato candidatura Mobilita Erasmus 2022/2023 per la
mobilita scelta.
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E’ possibile presentare piu di una candidatura, compilando 1’allegato di cui sopra, uno per ogni
mobilita alla quale si intende candidarsi.

Gli aspiranti dovranno presentare una o piu istanze compilate e i documenti richiesti in
formato digitale all’email istituzionale camm?20300v@istruzione.it

entro e non oltre 22-07-2022

Le domande pervenute oltre tale data non saranno prese in considerazione.
Si specifica che:

e E’ possibile presentare candidatura per piu di una mobilita, inviando un allegato per ogni
candidatura.

e E’ possibile, per chi non possegga il requisito specifico della certificazione linguistica
richiesta, presentare candidatura con riserva. In questo caso sara obbligatorio per il
candidato selezionato la frequentazione e il superamento del corso preparatorio di lingua
dall’A2 al B1 di ore 40 circa, che si svolgera in orario antimeridiano all’interno dell’anno
scolastico.

6. Finanziamento delle mobilita

Il progetto finanzia interamente le spese per la mobhilita.

I costi del viaggio a/r, il pernottamento (e dove previsto la mezza pensione) ed il corso/attivita
saranno pagati direttamente dalla scuola.

I costi per il vitto (cibi e bevande non comprese nella mezza pensione, se prevista) saranno
anticipate dal partecipante, il quale avra 1’obbligo di:

- rispettare il budget giornaliero che gli verra comunicato;
- conservare TUTTI gli scontrini del pasto (da dove si evince la spesa specifica di cibo e bevande).

Non saranno rimborsate le spese:

- per le quali non viene esibito lo scontrino;

- dai cui scontrini non si evince chiaramente la tipologia di spesa sostenuta;
- che eccedono dal budget giornaliero comunicato al partecipante.

7. Impegni dei partecipanti

Prima della partenza e al rientro i partecipanti alla mobilitd sono tenuti a:
- prendere visione del progetto “Azione KA 120 Istruzione per adulti - Staff Mobility - 2021-1-
IT02-KA120-ADU-000046588", pubblicato nella Erasmus+ Project Results Platform dell’UE;
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- partecipare a riunioni di progetto per la definizione delle attivita di job shadowing, dei corsi di
formazione e dei corsi strutturati;

- sein possesso di conoscenze elementari e non certificate della lingua straniera (corrispondenti
al livello A2), partecipare al corso di lingua (40 ore ca) che verra organizzato dall’Istituto in
orario antimeridiano, propedeutico alla frequenza del job shadowing e dei corsi strutturati;

- compilare i questionari obbligatori di pre e post mobilita;

- entro un mese dal rientro dalla mobilita, presentare il Report all’agenzia INDIRE
sull’esperienza di mobilita;

- compilare un diario di bordo consultabile sul sito istituzionale della scuola (foto, video,
materiale didattico, breve relazione...);

- svolgere attivita di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i contenuti formativi e
i materiali didattici prodotti durante 1’esperienza formativa all’estero;

- programmare e svolgere attivita di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto,
sia all’interno dell’Istituto che all’esterno.

8. Termini e modalita di selezione

Le candidature pervenute entro la scadenza del bando, saranno esaminate da un’apposita
Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, che redigera, dove necessario, le graduatorie,
secondo la seguente tabella di punteggio:

Titolo Descrizione Punteggio
Livello A2 10
Certificazione linguistica Livello B1 20
Livello B2 40
Livello A2 5
chhlara_lzmn_e gompetenze Livello BL 10
linguistiche
Livello B2 20
Titolo di studio per accesso al | Voto del titolo (0,5 punti oltre il voto 66)
ruolo di appartenenza
Max 22
Competenze informatiche Presentare una sola | 5
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certificazione

Continuita nel ruolo in questa | Anni di servizio di ruolo in | 1 punto/anno
istituzione scolastica guesta scuola

(max 7)

Tutti gli atti della commissione saranno pubblicati all’ Albo on line dell’Istituto.

Inoltre, si specifica guanto seque:

- A parita di punteggio sara data precedenza a chi non ha mai svolto altre attivita di mobilita
negli anni precedenti (escluso per la mobilita di Job Shadowing in lingua francese);

- Larinuncia alla mobilita dopo la stipula della convenzione pud comportare un rimborso spese a
carico del rinunciatario per le spese gia pagate di viaggio ed il costo del corso di formazione;

- e possibile partecipare alla selezione per piu di una mobilita anche senza il requisito linguistico
richiesto. In questo caso la candidatura sara inserita in riserva, fermo restando 1’obbligo di
frequentazione e superamento del corso preparatorio, di cui ai precedenti paragrafi.

9. Disposizioni finali

Il presente bando, ed in seguito tutta la documentazione inerente lo stesso, sono pubblicate sul sito
web istituzionale nella sezione Albo on-line e nella sezione ERASMUS+ a.s. 2022/2027.

I dati dichiarati dagli aspiranti saranno trattati nel rispetto della normativa vigente, regolamento
europeo n. 679/2016.

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Andrea Schirru.

Il Dirigente Scolastico
ANDREA SCHIRRU

(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)

ANDREA SCHIRRU
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