X

Erasmus+

C.P.I.A. N. 2 SERRAMANNA PROGETTO ERASMUS KA1
CENTRO PROVINCIALE PER L’ISTRUZIONE DEGLI ADULTI Cod: 2018-1-1T02-KA104-047472

CORSO REPUBBLICA, 12 — 09038 SERRAMANNA (SU)

c.f. 91025590927 — c.m. CAMM20300V — c. un. uff. UFIC38 IMPORTO TOTALE AUTORIZZATO
T.U. 319593-520 — c/c b. IT82J 01015 44011 000070414352 B. di Sardegna SPA €.63.287,00
camm?20300v@istruzione.it — camm20300v(@pec.istruzione.it — tel. 0709138875 CUP

http://www.cpia2serramanna.it C17118000130006

BALICA TTAL|

LA FORMULA DELL’INCLUSIONE: una comunita integrata & pil grande della somma delle singole persone.

Prot. n. 143/1V/5 Serramanna, 14 giugno 2018

Al Personale docente

Al Personale Amministrativo
All’Albo

Al Sito

Oggetto: Staff mobility for training. Avviso di selezione per I’attribuzione di n. 25 mobilita
nell’ambito del programma ERASMUS + KA1 educazione degli adulti Codice: 2018-1-
IT02-KA104-047472.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
Ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Programma Erasmus plus KA1 Annualita 2018;

VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30/05/2000, relativo ad Azioni informative e
pubblicitarie;

VISTO il Regolamento per I’acquisizione di beni e servizi in economia n. 7 del 01/10/2015
che disciplina le modalita di attuazione delle procedure in economia;

VISTA la Delibera commissariale n.°68 del 31/10/2017 con la quale ¢ stato approvato il
Programma Annuale 2018;

VISTA la Delibera del Commissario straordinario n.® 63 del 11/09/2017 con la quale ¢ stata

approvata 1’adesione al Progetto ERASMUS + KA1 educazione degli adulti Codice:
2018-1-1T02-KA104-047472;

VISTA la nota di autorizzazione dell’ Agenzia Nazionale ERASMUS+ INDIRE Prot.
n.0011684 del 08/05/2018 con la quale si approva la candidatura al progetto: LA
FORMULA DELL’INCLUSIONE: una comunita integrata ¢ piu grande della
somma delle singole persone, progetto KA1 educazione degli adulti Codice: 2018-1-
1T02-KA104-047472 ¢ il relativo finanziamento;

VISTA la Delibera commissariale n.° 79 del 15/05/2018 concernente I’assestamento del
Programma annuale 2018;

RILEVATO che per la realizzazione delle azioni progettuali del Programma ERASMUS+ KA1
educazione degli adulti 2018-1-1T02-KA104-047472 ¢ necessario reperire e
selezionare personale interno nell’ambito del progetto autorizzato;

Tutto ci0 visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
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COMUNICA

11 seguente avviso per la selezione di n. 25 contributi di mobilita a favore del personale docente e
amministrativo, interno all’istituzione scolastica, da effettuarsi durante gli anni scolastici
2018/2019 e 2019/2020 nell’ambito di attuazione del progetto.

La mobilita consente al personale a cui ¢ rivolta (docente e amministrativo), di svolgere un periodo
di formazione (staff mobility for training) presso strutture precedentemente individuate, con le quali
di volta in volta saranno stipulati degli opportuni accordi.
Gli obbiettivi della mobilita sono:
- Apprendimento di buone prassi, abilita pratiche specifiche per il lavoro attualmente svolto,
crescita professionale del partecipante;
- Trasferimento di competenze, acquisizione di conoscenze o know-how (competenze).
Il periodo di mobilita presso le varie strutture pud comprendere una o piu delle seguenti attivita:
- Workshop (attivita di laboratorio),
- Corsi di formazione,
- Job shadowing (affiancamento ai colleghi europei).
I paesi europei interessati dal programma di mobilita sono:
- Regno Unito, Francia e Belgio.
Nel dettaglio le mobilita sono:

QI'OBILIT 4| GG. | LOCALITA’-TIPOLOGIA-PERIODO DI CORSO fﬁfgﬁggﬂo REQUISITI RICHIESTI

4 5+2 | Kairos — Londra: workshop in lingua | Docenti B2 certificato o
inglese da ottobre a novembre 2018 dichiarato

3 7+2 | Rouen — Normandia: corso di Docenti A2 o frequenza con
formazione in lingua francese da Personale superamento corso
febbraio ad aprile 2019 amministrativo formazione

14+2 | Exeter — Gran Bretagna: corso di Docenti A2 o frequenza con

1 formazione in lingua inglese da Personale superamento corso
giugno a settembre 2019 amministrativo formazione

4 14+2 | Exeter — Gran Bretagna: corso di Docenti secondaria | Bl certificato, (se
formazione CLIL in lingua inglese 1 grado dichiarato
da giugno a settembre 2019 superamento test A2)

4 14+2 | Exeter — Gran Bretagna: corso di Docenti lingua Docenti lingua
formazione teaching in lingua inglese inglese, preparatori
inglese da giugno a settembre 2019 linguistici

5 5+2 | Liegi — Belgio: Job shadowing in Docenti Bl certificato, (se
lingua francese da ottobre 2019 a dichiarato
febbraio 2020 superamento test A2)

Le date di inizio e fine mobilita devono coincidere con il primo e I’ultimo giorno di permanenza
presso 1’ente ospitante, nei giorni indicati sono compresi i 2 giorni di viaggio.

Vanno documentate la presenza nella struttura e le spese di viaggio.
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Possono presentare proposta di candidatura tutti coloro, docenti e personale amministrativo di ruolo,
che per i prossimi due anni scolastici si impegnano a non presentare la domanda di trasferimento
verso altre istituzioni scolastiche e siano in possesso dei requisiti e delle certificazioni richieste.

Il corso di formazione e il superamento del test finale ¢ destinato a chi intende richiedere il
contributo per le mobilita di Rouen —Normandia e formazione lingua inglese ad Exeter, mentre per
gli altri corsi ad Exeter ¢ richiesto il solo superamento del test per quelli che dichiarano un livello
linguistico pari al B1. Compatibilmente alle richieste e alla disponibilita dei posti, potranno essere
ammessi al corso anche altri partecipanti.

In fase di valutazione si terra conto delle caratteristiche richieste per ciascun tipo di mobilita,
generando di volta in volta la graduatoria opportuna tra i richiedenti.

Per partecipare alla selezione gli interessati dovranno far pervenire la domanda allegata, in carta
libera interamente compilata e firmata, entro le ore 12,00 del giorno martedi 19 giugno 2018,
via posta elettronica ordinaria, presso gli uffici di questa Istituzione Scolastica; non saranno prese
in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base alle dichiarazioni fornite, sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

I1 livello di lingua certificato ¢ preponderante rispetto al livello dichiarato

Livello minimo di conoscenza lingua Punti 0

10 pt in piu per ciascun grado superiore sino ad un

massimo di pt. 40. Es: A2=0 -B1=10-B2=20, ecc
Voto massimo del titolo di studio Punti 30

Altri voti in proporzione ai pt. 30

Anni di servizio Punti 3

Per ogni anno di servizio di ruolo si assegnano pt. 3 fino
ad un massimo di pt. 30

Il RUP predispone 1’elenco dei selezionati, realizzato valutando e comparando 1 requisiti in
possesso degli aspiranti con quelli richiesti nella tabella delle mobilita di cui sopra.

L’elenco verra pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituzione e pubblicato sul sito
web della scuola. Gli interessati possono presentare reclamo al Dirigente entro cinque giorni dalla
data di affissione, decorso tale termine 1’elenco dei selezionati diviene definitivo.

Al fine di assegnare tutte le mobilita approvate, in mancanza di personale idoneo, questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento di piu incarichi allo stesso individuo,
fermo restando la presenza delle caratteristiche richieste.

L’attribuzione delle mobilita avverra tramite provvedimento.

Ai sensi del D.l1gs.196/2003 art.13 e artt. 13-14 del GDPR 1 dati personali forniti dagli aspiranti
sono indispensabili a questa istituzione scolastica per [’assolvimento dei suoi obblighi
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istituzionali. Ai sensi dell’art. 24 del D.lgs 196/2003, in alcuni casi il trattamento puo essere
effettuato anche senza il consenso dell’interessato, che in ogni momento potra esercitare i Suoi
diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D.Igs 196/2003 e artt. 15-22
del GDPR.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo e al sito web dell’istituto.

Si allega: Modulo di domanda mobilita

11 Dirigente Scolastico
Prof. Alberto Basciu

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai
sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs n.39/1993)
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DOMANDA DI MOBILITA’

PER CONTRIBUTO NEL PROGETTO (copIcE)  2018-1-1T02-KA104-047472

TITOLO MODULO ERASMUS + KA1 .4 FORMULA DELL’INCLUSIONE: una comunita
integrata e piu grande della somma delle singole persone

Cognome Nome Nat_ il

a

Il sottoscritto si propone per le seguenti mobilita nell'ambito del Programma Erasmus+ :

(barrare quello che interessa)

MOBILITA’

9
SCELTA LOCALITA’-TIPOLOGIA-PERIODO DI CORSO

Kairos — Londra: workshop in lingua inglese da ottobre a novembre 2018

Rouen — Normandia: corso di formazione in lingua francese da febbraio ad aprile 2019

Exeter — Gran Bretagna: corso di formazione in lingua inglese da giugno a settembre
2019

Exeter — Gran Bretagna: corso di formazione CLIL in lingua inglese da giugno a
settembre 2019

Exeter — Gran Bretagna: corso di formazione teaching in lingua inglese da giugno a
settembre 2019

Liegi — Belgio: Job shadowing in lingua francese da ottobre 2019 a febbraio 2020

A tal fine, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, sulla responsabilita
penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, e dall’art. 75 dello stesso D.P.R:
che prescrive la decadenza dei benefici eventualmente conseguiti con dichiarazioni non veritiere,
sotto la propria personale responsabilita, dichiara di: (varrare quelio che interessa)
[ Prestare servizio presso il CPIA N. 2 SERRAMANNA nell’anno scolastico 2017/2018;
C Di impegnarsi per gli anni 2018/2019 e 2019/2020 a non produrre domanda di
trasferimento presso altra istituzione scolastica;

C Dichiara di conoscere* la lingua al livello oppure

* (allega motivazione per dichiarazione conoscenza lingua)
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C Dichiara un livello di lingua pari a

certificato presso ,

[ Titolo di studio utilizzato per accesso al ruolo

voto

T Anni di servizio di ruolo prestato nell'amministrazione scolastica

Serramanna, Firma del candidato




