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Circolare n. 155
Selargius, 03.03.2022

Al personale docente
Al personale ATA
Al sito web di Istituto

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale nazionale proclamato per 1’8
marzo 2022. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12
gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

In tale data non & garantita la regolare attivita didattica e amministrativa

Con la nota prot. n. 3777 del 01.03.2022 1’Ufficio scolastico Regionale comunica che, per I’intera giornata
dell’8 marzo 2022, € previsto uno sciopero generale nazionale proclamato da:

- Slai Cobas per il Sindacato di classe; lavoratori dei settori pubblici, privati e cooperativi, con contratto a
tempo indeterminato e determinato, precari e atipici;
- USB: tutte le categorie pubbliche e private con adesione di USB PI,;

- Confederazione CUB: tutti i settori pubblici e privati con adesione di CUB SUR relativamente al personale
del comparto istruzione e ricerca, a tempo indeterminato e determinato, nonché personale con contratto
atipico;

- Confederazione Cobas: tutto il personale dipendente pubblico e privato con adesione dei Cobas —Comitati
di base della scuola relativamente al personale docente, educativo ed ATA delle scuole di ogni ordine e
grado;

- Unione Sindacale Italiana —USI CIT (Parma): tutto il lavoro dipendente pubblico e privato;

- Adesione USI —LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: tutto il personale
dipendente pubblico e privato;

- Adesione USI —Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI —CIT:tutto il personale dipendente
pubblico e privato;

- SGB. Sindacato Generale di Base: tutte le categorie private e pubbliche;

- S.1. Cobas: tutte le categorie.
Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo2 della

legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla
citata normativa.

Rappresentativita a livello nazionale
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Le predette sigle sindacali non sono rappresentativa nei Comparti e nelle Aree di contrattazione collettiva, ad
eccezione della USB PI, rappresentativa nel comparto delle Funzioni Centrali, come si evince dalla
consultazione delle tabelle definitive relative al triennio 2019/2021 dell’* ACCERTAMENTO DELLA
RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-2021”, pubblicate sul sito dell’ARAN

ACCERTAMENTO RAPPRESENTATIVITA' - TRIENNIO 2019-2021 *

ORGANIZZAZIONE SINDACALE COMPARTO |DELEGHE % VOTI % MEDIA
USB PI Funzioni Centrali 6.644 6,57% 18.319 9,71% 8,14%
* Fonte ARAN

Motivazioni dello sciopero

Le motivazioni dello sciopero potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=206&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

Voti ottenuti nell’ultima elezione RSU
Per conoscere i voti ottenuti nell’ultima elezione RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN
a suo tempo;

Percentuali di adesione registrate negli scioperi precedenti
I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi
pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-scioperodi questo Ministero;

Prestazioni indispensabili da garantire

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui
occorra garantire la continuita.

Dichiarazione di adesione/non adesione allo sciopero

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, “in occasione di
ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in
forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero,
la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione
al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed & irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della
comunicazione il testo integrale del presente comma”.

Per valutare ’entita delle riduzioni del servizio scolastico e poter comunicare alle famiglie le prevedibili
modalita di funzionamento, il personale € percio invitato a dare comunicazione scritta circa i propri
comportamenti sindacali alla Segreteria, compilando il modulo allegato alla presente e inviandolo
all’indirizzo caps120008@istruzione.it

Sulla base dei dati conoscitivi disponibili I’Istituto valutera I'entita della riduzione del servizio scolastico e,
almeno cinque giorni prima dell'effettuazione dello sciopero, comunichera le modalita di funzionamento o
I’eventuale sospensione del servizio alle famiglie.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Paola Cossu

[firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse]
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