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Circolare n. 285 del 29/08/2022                                                   Ai genitori degli alunni 

              Al Personale Docente e ATA 
                          Al sito web di Istituto 

              Registro elettronico alunni 
             
         
Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola SCIOPERO GENERALE di tutti i settori 
della Pubblica Amministrazione e Pubblici e Privati della Sanità e della Scuola di 48 ore (dalle ore 
23:59 dell’8 settembre alle ore 23:59 del 10 settembre 2022) indetto dall’Associazione Sindacale F.I.S.I. 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12/01/2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.  
 
 
Si informa che l’Ufficio di Gabinetto del Ministero dell’Istruzione, con nota prot. n. 71224 del 25/08/2022, 
ha reso noto che l’Associazione Sindacale F.I.S.I. – Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali – ha 
proclamato lo sciopero generale di tutti i settori della Pubblica Amministrazione e Pubblici e Privati della 
Sanità e della Scuola di ogni ordine e grado di tutto il personale di 48 ore, dalle ore 23:59 dell’8 settembre 
alle ore 23:59 del 10 settembre 2022. 
L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui all’art. 1 della 
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi 
dell’art. 2 della legge medesima, pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle  
procedure fissate dalla citata normativa. 
Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei  servizi  pubblici  essenziali così come 
individuati dalla normativa citata, si comunica quanto segue. 
 

Motivazione dello sciopero 
 

La motivazione posta alla base della vertenza è la difesa dei valori costituzionali minacciati dai gravi 
eventi lesivi dell’incolumità e della sicurezza dei lavoratori (sia pubblici che privati soggetti ad obbligo 
vaccinale e certificazione verde semplice e rafforzata). 
Per un approfondimento, si rimanda alla proclamazione pubblicata all’indirizzo: 
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=248&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 
 

Rappresentatività a livello nazionale 
 

Per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore è possibile consultare le apposite tabelle 
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto Scuola è alla pagina 7 ess, l’Area dalla pagina 15): 
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISO
RIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf 

 
  

Voti ottenuti nella scuola per le elezioni RSU 
 

Nelle ultime elezioni RSU l’organizzazione sindacale F.I.S.I. non ha ottenuto alcun voto in questa Istituzione 
scolastica. 

 



Dati di adesione registrati negli scioperi precedenti 
 

I dati globali di adesione agli scioperi nazionali registrati negli anni scolastici 2020-2021 e 2021-2022, 
nonché i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola, sono indicati nella tabella sottostante. 
 

 

* : la media dei dati relativa al periodo è reperibile al link: 
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/189-
Generale_-10122021-110752.pdf 
 

Prestazioni indispensabili da garantire 
 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo menzionato in oggetto, in relazione all’azione di sciopero in 
questione,  presso  questa Istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui 
occorra garantire la continuità. 
 

Dichiarazione di adesione/non adesione allo sciopero 
 
Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo menzionato in oggetto, “in occasione di ogni  sciopero,  i 
dirigenti  scolastici  invitano  in  forma  scritta,  anche  via  e-mail, il personale a comunicare in  
forma  scritta,  anche  via  e-mail,  entro  il  quarto  giorno  dalla  comunicazione  della  proclamazione  dello  
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna  
decisione  al  riguardo.  La  dichiarazione  di  adesione  fa  fede  ai  fini  della  trattenuta  sulla  busta  paga ed  
è irrevocabile,  fermo  restando  quanto  previsto  al  comma  6.  A  tal  fine  i  dirigenti  scolastici  riportano  
nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”. 
Per valutare l’entità delle riduzioni del servizio scolastico, il personale docente e ATA è perciò invitato a 
dare comunicazione scritta circa i propri comportamenti sindacali entro il giorno 05/09/2022, compilando il 
modulo allegato alla presente e inviandolo all’indirizzo caps120008@istruzione.it  
 
Allegati: Modulo sciopero_Circolare 285 
 

      
                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          DOTT.SSA PAOLA COSSU 
                [firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse] 
 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre 

sigle 
sindacali 

% adesione nazionale 
(Fonte Ministero 
dell’istruzione) 

% adesione 
nella 

scuola 

2020-2021 - - - - - - 

2021-2022 dal 15 
al 19 ottobre - X - 0,47 * 1,34 

2021-2022 15/02/2022 generale X - 0,09 5,74 

2021-2022 16/02/2022 generale X - 0,30 1,64 
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