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L.5. - "PITAGORA" - SELARGIUS
Prot. 0000299 del 10/01/2023
V-5 (Uscita)

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI ESPERTO previsto dal Bando relativo al

AGLI ATTI
ALL’ALBO

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO

PROGETTO PON FSE - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 —
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti
e per la socialita e ’accoglienza

Autorizzazione progetto: “APPRENDIMENTO ATTIVO” - CUP: B74C22000910001

Azione Sotto Protocollo Data Codice identificativo progetto Titolo modulo Importo
azione autorizzazione autorizzato
10.2.2 10.2.2A AOOGABMI-53714 21/06/2022 10.2.2A-FDRPOC-SA-2022-13 | APPRENDIMENTO ATTIVO € 66.066,00
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997”;
VISTO il D.gs. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Pubblica Amministrazione”;
VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n.107” (G.U. n. 267 del 16/11/2018);
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola— competenze e ambienti per I’apprendimento”
approvato con Decisione della Commissione Europea (C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 -
Programmazione 2014-2020;
VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza.
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1,
10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;
VISTA Tautorizzazione del progetto 10.2.2A-FDRPOC-SA-2022-13 APPRENDIMENTO ATTIVO di cui
alla nota MIUR Prot. n. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022;




VISTA la delibera n. 60 del Collegio dei Docenti nel Verbale n. 10 del 27.05.22 - A.S. 2021/2022;
VISTA la delibera n. 1511 del Consiglio d’Istituto nel Verbale N. 261 del 06/06/2022- A.S. 2021/2022;

VISTI  iRegolamenti U.E. e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE e Disposizioni e Istruzioni per Iattuazione dei progetti finanziati dal PON presenti nell’apposita
sezione PON-Fondi Strutturali Europei del portale Istruzione del sito MIUR;

VISTA  la propria determina di assunzione a bilancio dei finanziamenti autorizzati, adottata in data
21/07/2022 prot.n. 00115116;

VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 38115 del 18/12/2017 contenente Chiarimenti e approfondimenti per
I attuazione dei progetti a valere sul FSE;

VISTE le “Disposizioni ¢ istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014 — 2020” (prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020) e successive Integrazioni e
modificazioni, pubblicate sul sito del Ministero dell’istruzione, nell’area dedicata al PON “Per la
Scuola” http://www.istruzione.it/pon/ponkit_disposizioni.html, nonché ai manuali operativi
presenti nel sistema informativo GPU - SIF;

VISTE le Linee Guida ANAC n. 4, di attuazione al D.1gs. 50/2016, recanti “Procedure per I’affidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”, approvate dal Consiglio dell’ Autorita
con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D.lgs. 56/2017 con delibera del Consiglio
n. 206 del 1 Marzo2018;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 38115 del 18/12/2017 contenente Chiarimenti e approfondimenti per
I’attuazione dei progetti a valere sul FSE;

VISTA la delibera N.25 del Collegio dei docenti del 22/10/2021 relativa ai Criteri per la designazione di
figure professionali interne o esterne;

VISTA 1la delibera N. 1476 del Consiglio d’Istituto N. 255 del 23/10/2021 relativa ai Criteri per la
designazione di figure professionali interne o esterne;

VISTO 1 provvedimento di nomina della Commissione per la selezione delle FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE previste dal progetto “APPRENDIMENTO ATTIVO” - CUP: B74C22000910001 -
PON FSE - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 € 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 —
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e
degli studenti e per la socialita e I’accoglienza

VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata Prot. n. 0019696 del 20/12/2022:

CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie, regolarmente pubblicate all’albo in data 21 settembre
2022, non sono pervenuti reclami;

PRESO ATTO della relativa Pubblicazione Graduatoria Definitiva, prot. n. 0019723 del 20/12/2022.

INCARICA

la gestione del corso sotto indicato, per n. 30 ore, in qualitd di ESPERTO, la seguente Figura professionale:

Modulo ESPERTO
IL NOSTRO TERRITORIO NELLA STORIA Annese Mariaclaudia

1l presente incarico ha validita fino al completo espletamento delle attivita previste che dovranno concludersi
entro il 31/08/2023; le prestazioni saranno svolte secondo il calendario concordato con il Dirigente Scolastico.
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico.
Il compenso orario & determinato in € 70,00 (settanta/00) lordo Stato (a lordo delle ritenute fiscali, assistenziali
e previdenziali, a carico di ambedue le parti, Amministrazione ed esperto, come da CCNL di comparto vigente,



in ragione dell’omnicomprensivita del trattamento), per il numero di ore di attivita effettivamente prestate,
debitamente certificate e documentate dal registro di classe e riportate nella relazione didattica e timesheet da
consegnare al termine delle attivita.

L’importo sara corrisposto ad accredito del finanziamento da parte degli organi competenti ed in proporzione
ad esso.

Nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita all’Istituto per cause di fenomeni
non imputabili all' Amministrazione medesima (es. sciopero mezzi pubblici, astensione di tutti i corsisti).
Inoltre nel caso in cui gli allievi scendano al disotto delle 9 unita per due giorni consecutivi il corso sara
interrotto e all’esperto sara riconosciuto il compenso fino alla data precedete in cui si ¢ verificato I’evento
per la prima volta.

Il presente provvedimento potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita per
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono 1’annullamento delle attivita; in tal caso
sara corrisposto il compenso dovuto in relazione alle attivita effettivamente svolte.

In caso di inadempienza parziale e/o totale e/o negligenza allo svolgimento dell’incarico affidato si
procedera alla revoca del presente incarico. L’azione di recesso resta disciplinata dall’art. 2237 del Codice
Civile.

Nell’espletamento dell’incarico 1’esperto € tenuto all'obbligo del segreto professionale a proposito di fatti,
informazioni, conoscenze ed altro di cui avrad comunicazione o prendera conoscenza. Tali informazioni non
potranno in nessun modo essere ceduti a terzi. La presente clausola riveste carattere essenziale e 1a sua
violazione potra dar luogo alla risoluzione dell’incarico, ai sensi dell’art. 1456 del codice civile.

Al sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati
personali forniti dall’esperto e acquisiti dall’Istituto saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza. L’ esperto potra esercitare i diritti di
cui all’art. 7 del Decreto Legislativo n. 196/2003.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA PAOLA COSSU

Firmato digitalmente ai sensi del c¢.d. Codice

dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

. . PAOLA COSSU
Firma per accettazione 11.01.2023 11:38:12 UTC

Mariaclaudia Annese
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