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Circolare n. 075 del 11/11/2023 All’attenzione 

Docenti 
Alunni e Famiglie 

Personale ATA 

Al DSGA 

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per il 

giorno 17 novembre 2023. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di 

garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con 

particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

In riferimento all’oggetto, si trasmette la nota prot. n. 0130428 del 09/11/2023 dell’Ufficio di Gabinetto del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito con la quale si comunica che, per l’intera giornata di venerdì 17 novembre 2023, è 

previsto uno sciopero generale proclamato da: 

- USB Pubblico Impiego: “tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola, per l’intera 

giornata”, con adesione del sindacato S.I.D.L, Cub Sur per la provincia di Torino e Cobas Scuola Bologna; 

- Confederazioni CGIL e UIL: “tutti i settori pubblici e privati anche in appalto e strumentali, per l’intera 
giornata”, con adesione della Filcams Cgil, della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola Rua; 

- FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell’Area dirigenziale, per l’intera giornata; 

- SISA – Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente e Ata, di ruolo e 

precario, in Italia e all’estero, per l’intera giornata”; 

- FeNSIR: “tutto il personale docente, Insegnanti di Religione (IRC), Ata, DSGA e DSGA facente funzione ed 

educativo, a tempo determinato e indeterminato, per l’intera giornata”. 

 

In essa si forniscono inoltre le indicazioni per provvedere agli adempimenti di competenza di codeste Istituzioni 

scolastiche. 

Si allega altresì il modello di informativa predisposto dal medesimo Ufficio di Gabinetto. 
Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1 

della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto 

di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa: 

-le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo:  
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=291&indirizzo_ricerca_back=/content/c

ruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego ; 

-per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 9 e ss.) 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-

provvisorio.html ; 
-i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi 

pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del Ministero. 

Il personale può comunicare la sua intenzione di aderire allo sciopero, di non aderire o di non avere ancora maturato 

decisione in merito tramite apposita dichiarazione allegata alla presente circolare, anche via e-mail all’indirizzo: 
caps120008@istruzione.it 

Eventuali problematiche tecniche dovranno essere comunicate telefonicamente o alla e-mail istituzionale all’Ufficio 

Personale entro 30 minuti dall’inizio dello sciopero. 
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Si allega: 

- nota prot. n. 0130428 del 09/11/2023 dell’Ufficio di Gabinetto del Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

- scheda adesione 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DOTT.SSA PAOLA COSSU 

[firmato digitalmente ai sensi del c.d.Codice dell’Amministrazione 

digitale e norme ad esso connesse] 
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