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Circolare n. 242   del 17/05/2024  All’attenzione di 

  Docenti 

  Alunni e Famiglie 

  Personale ATA  

  DSGA 

 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la 

               giornata del 24.05.2024. Proclamazioni e adesioni. 

               Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 

               essenziali del 2.12. 2020 (G.U. n. 8 del 12.01.2021) con particolare riferimento 

               agli artt. 3 e 10. 

 

 

In riferimento all’oggetto, si informa che il  con nota DRSA prot. n.9531 del 17.05.2024, ha 

comunicato lo sciopero “di tutto il comparto scuola docente, ata, educativo e dirigente a tempo 

determinato e indeterminato delle scuole pubbliche” per l’intera giornata di venerdì 24 maggio 2024 

dell’O.S. C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) con la seguente motivazione: 

“Aumento più oneroso adeguato allo standard europeo, riconoscimento buoni pasto come ai dipendenti del 
MIM, Direzioni Regionali e UU.SS.PP., estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni 
ordine e grado, immediata ispezione in tutte quelle scuole dove i D.S. assumono decisioni illegali nei confronti 
del personale (non applicazione CCNL), introduzione della figura dello psicologo esterno nelle strutture 
scolastiche dedicate al personale che ne richiede la prestazione.” 
L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” cui all’art. 1 

della Legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche e integrazioni e alle norme pattizie 

definite, ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato pertanto in 

osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 
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Visto l’art. 3, comme 4, dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, 

che prevede “in occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via 

email, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuno decisione 

al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 

irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano 

nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

 

Il personale può comunicare la sua intenzione  in merito, tramite apposita dichiarazione allegata alla 

presente circolare, anche via e-mail (caps120008@istruzione.it).  

Eventuali problematiche tecniche dovranno essere comunicate telefonicamente o alla e-mail 

istituzionale all’Ufficio Personale entro 30 minuti dall’inizio dello sciopero. 

Si allega: 

Nota prot. n. 9531/2024 della Direzione Regionale U.R.S. Sardegna 

 

 

 

ILDIRIGENTESCOLASTICO 

Dott.ssa Paola Cossu 

 
                                                                                                                                                             firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

                                                                                                                                                  dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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