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Ai genitori degli alunni

A tutto il personale

Al sito web di Istituto
Registro elettronico alunni

Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del
8 marzo 2025. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio
2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Oggetto:

Con la nota DRSA prot. n. 4575 del 03/03/2025, si comunica che per I'intera giornata del 8 marzo 2025 &
previsto uno sciopero generale proclamato da Confederazione CUB, Slai Cobas per il Sindacato di classe,
Cobas Friuli-Venezia Giulia, Cobas Bologna, ADL Cobas e CLAP, Unione Sindacale italiana Usi-Cit, USB con
adesione di USB PI, e uno sciopero di tutto il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca
proclamato da Flc Cgil.

In tale data non é garantita la regolare attivita didattica e amministrativa

L'azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all’art. 1 della L.
146/1990; si ricorda che I'esercizio del diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla normativa vigente.

Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue.

Motivazioni dello sciopero: vedi locandina allegata

Dichiarazione di adesione/non adesione allo sciopero

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, “in occasione di
ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in
forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna
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decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed &
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”.

Per valutare I'entita delle riduzioni del servizio scolastico e poter comunicare alle famiglie le prevedibili
modalita di funzionamento, il personale & percio invitato a dare comunicazione scritta entro circa i propri
comportamenti sindacali alla Segreteria, compilando il modulo allegato alla presente e inviandolo
all'indirizzocaps120008@istruzione.it

Sulla base dei dati conoscitivi disponibili I'lstituto valutera I'entita della riduzione del servizio scolastico e,
almeno cinque giorni prima dell'effettuazione dello sciopero, comunichera le modalita di funzionamento o
I’eventuale sospensione del servizio alle famiglie.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to DOTT.SSA PAOLA COSSU
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