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Prot. 0013657 del 08/10/2025 AGLI ATTI DEL PROGETTO

| (Uscita)

AL SITO WEB SEZIONI

OGGETTO: VERBALE ESAME ISTANZE AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO POC “PER

LA SCUOLA”

Obiettivo Specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica
e formativa” — Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei
percorsi formativi, universitari e lavorativi”.

Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-SA-2024-17

Titolo Progetto: Pitagora Orienta: Percorsi per il Futuro tra Didattica e Competenze

CUP: B74D25001760001

Addi 08 del mese di ottobre del’anno 2025, alle ore 10:00, presso la sede del Liceo Scientifico
Pitagora, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n°13646 del 08/10/2025 per
'esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria dei docenti esperti e tutor per
la realizzazione del progetto POC “PER LA SCUOLA” (Rif.ti in oggetto).

Sono presenti:
il Dirigente Scolastico COSSU PAOLA, Presidente

il Direttore dei

Servizi Generali e Amministrativi DESOGUS SALVATORE, segretario verbalizzatore;

I'assistente amministrativa ARGIOLAS ELISABETTA, Commissaria;

Visto L’Avviso per il reclutamento di personale interno all’'Istituzione per I'attuazione del
progetto POC “PER LA SCUOLA” - Prot. 13058 del 29/09/2025;
Verificato che sono pervenute, entro i termini previsti dall’Avviso, le sotto specificate istanze di
partecipazione all'avviso interno indetto per la selezione di cui all’oggetto:
Corso Cagsd;:?tt:re Candidature Tutor
Design e Identita: crea il nuovo logo dell’Istituto Cogoni Cara M.T. / Picciau E.
Orientamento al lavoro: aspetti psicologici e relazionali Reggio Cara M.T.
Orientamento al lavoro: Azione Volontaria Cara M.T. Reggio
Gestione dello stress e tecniche di rilassamento Littarru Delitala
Metodo di studio: tecniche di memorizzazione Viridis Cogoni
Laboratorio Scientifico: dal’Esperimento al Report Picciau Atzeri An.
Allenarsi a pensare: il Debate come palestra per il lavoro € la
cittadinanza Saba Bufa
Lavori in Corso! podcast delle professioni del domani Buffa Saba
Cervello in azione: laboratorio di Problem Solving creativo Delitala Littarru

Verificata

Considerato

e constatata la Regolaritd e completezza della documentazione prodotta e
contenuta unitamente alle candidature pervenute;

che per ciascuno dei Corsi previsto € pervenuta, da parte di personale docente
interno, un’unica candidatura per la figura rispettivamente di Tutor ed Esperto ad
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eccezione del corso di Design e Identita’ (sono pervenute due candidature per la
figura di Tutor);
Viste le risultanze

la commissione, all’'unanimita, formula le seguenti graduatorie provvisorie:

Corso Caéisd';z?tt:re Punteggio Candidature Tutor Punteggio
Design e Identita: crea il nuovo Cara M.T. 90
logo dell’lstituto Cogoni 73 Picciau E. 86
Orientamento al lavoro: aspetti
psicologici e relazionali Reggio 82 Cara M.T. 90
Orientamento al lavoro: Azione
Volontaria Cara M.T. 87 Reggio 85
Gestione dello stress e tecniche
di rilassamento Littarru 69 Delitala 67
Metodo di studio: tecniche di
memorizzazione Viridis 93 Cogoni 72
Laboratorio Scientifico:
dallEsperimento al Report Picciau 86 Atzeri An. 76
Allenarsi a pensare: il Debate
come palestra per il lavoro e la
cittadinanza Saba 76 Bufa 74
Lavori in Corso! podcast delle
professioni del domani Buffa 79 Saba 72
Cervello in azione: laboratorio
di Problem Solving creativo Delitala 73 Littarru 64

Il personale interessato avra facolta di proporre reclamo avvero errori materiali entro il termine di 7
gg dalla data di pubblicazione del presente atto, entro e non oltre il giorno martedi 14 ottobre p.v.
Decorso tale termine, in assenza di reclami, la Graduatoria diventera definitiva e si procedera
all’assegnazione degli incarichi considerata anche la necessita di avviare le attivita con urgenza e
consentire la chiusura delle stesse entro il mese di Dicembre 2025.

Alle ore 11,56 la seduta viene tolta. ,/f .:\ 1108/10/2025 alle 123508,
WY Elisabetta Argiolas ha confermato
IW‘I} la volonta' di apporre qui la propria
7%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Letto, approvato e sottoscritto. %&29 85 dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

3 s\ 1108/10/2025 alle 12:21:58,

W Salvatore Desogus ha confermato

¢7 la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

| componenti della Commissione:

Il Direttore Serv. Gen.li e Amm.vi — Salvatore Desogus

‘:\ 1108/10/2025 alle 12:18:37,

Paola Cossu ha confermato

4 la volonta' di apporre qui la propria
SO Firma Elettronica Avanzata ai sensi
"iﬂﬁﬁ dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

L’Assistente Amm.va — Elisabetta Argiolas

Il Presidente - Dirigente Scolastico — Dott.ssa Paola Cossu




