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Prot. N.                                                                   (Allegato circ. n. 125 del 03/06/2019)                      
CRITERI PER IL RICONOSCIMENTO DEL BONUS DOCENTI

Deliberati dal Comitato di Valutazione in data 31.05.2019
Ai sensi dell’art.1, commi 126-130, Legge 107/2015
	AREA DIDATTICA: qualità dell'insegnamento e   contributo   al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché al successo formativo e scolastico degli studenti.


	1 
	Puntuale aderenza della progettazione individuale, di classe e dell’attività quotidiana agli indirizzi generali dell’istituzione dettati dal Consiglio di Istituto; atto di indirizzo del Dirigente; PTOF.

	2
	Pieno concorso all’ampliamento dell’offerta formativa con presentazione e realizzazione di progetti e collaborazione all’elaborazione generale.

	3
	Utilizzo nell’attività didattico-disciplinare propria e trasversale della classe delle nuove tecnologie e di metodologie didattiche innovative (peer to peer, coding, gruppi di livello, gruppi misti per obiettivo, tutoraggio).

	4
	Sensibilità ai bisogni differenziati e realizzazione di una didattica personalizzata in funzione dei diversi stili cognitivi.

	AREA PROFESSIONALE: risultati ottenuti in relazione al potenziamento delle   competenze, dell'innovazione   didattica   e    metodologica, della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche.


	1
	Partecipazione a corsi di aggiornamento e formazione in linea con quanto previsto dal PTOF.

	2
	Consapevolezza e rispetto degli obblighi professionali, deontologici e procedurali. Rispetto costante ed esemplare degli adempimenti burocratici connessi alla professione docente: compilazione registri, trasparenza nelle valutazioni, comunicazione delle stesse alle famiglie consegna verbali, redazione delle relazioni disciplinari.

	3
	Realizzazione di progetti curvati su significative innovazioni metodologico-didattiche (Coding- metodo analogico, …..) segnalate a livello ministeriale e dalla ricerca pedagogico scientifica.



	AREA C: responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella gestione del personale.


	1
	Assunzione di responsabilità mediante accettazione e assolvimento delle relative deleghe/incarichi nelle attività di coordinamento organizzativo e didattico e di supporto alla dirigente scolastica.

	2
	Assunzione di compiti di responsabilità nella formazione del personale della scuola e/o di reti di scuole.

	3
	Assunzione di incarichi nell’ambito del PNSD


