Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO VIA CARDUCCI, 1
07024 LA MADDALENA (OT)
Codice Fiscale: 91040290909 Codice Meccanografico: SSIC833008
ssic833008@istruzione.it  ssic833008@pec.istruzione.it

tel. 0789.737398 fax 0789.730265
codice univoco di fatturazione: FSBMEW

Prot. 1465/U La Maddalena 28.03.2018

Oggetto: Avviso pubblico per la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
ai sensi del Decreto Legislativo n. 81/2008 - CIG di riferimento: ZDE22FFE49

Premessa

Il Decreto Legislativo 09 Aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell’articolo 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123,
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) prevede all’art. 32 comma 8 che il
responsabile dei servizi di Prevenzione e protezione vada nominato prioritariamente tra il personale interno
all'unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al citato articolo che si dichiari a tal fine disponibile, ovvero tra il
personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti che si dichiari disponibile ad operare in una
pluralita di istituti. In assenza di personale interno alle scuole, il presente bando € rivolto a liberi professionisti
interessati a ricoprire il suddetto incarico.

Il Dirigente Scolastico

Visto il D. Lgs. 81/2008 “Attuazione dell’art. 1 della L. 3 agosto 2007, n. 123 in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro”, che prevede I'obbligo del Dirigente Scolastico di istituire il Servizio di Prevenzione e

Protezione e di nominarne il Responsabile (R.S.P.P.);
Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001, contenente norme relative al conferimento dei contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita;
Visto I'art.7, comma 6 e 6 Bis del D. L.gs. 165/2001 ;
Visto I'art. 32 della L. 69/2009, concernente gli obblighi di pubblicazione di atti e documenti amministrativi aventi

effetto di pubblicita legale;
Considerato che si rende necessario procedere all'individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e

Protezione ai sensi del citato D. Lgs. 81/2008;
Vista la determina del Dirigente Scolastico prot1463/U del 28.03.2018

EMANA

il presente avviso pubblico per la selezione, con procedura comparativa per soli titoli ed esame di offerta
economica, della figura professionale di “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” da svolgersi
presso I'lstituto Comprensivo di La Maddalena ed annessi plessi ed edifici scolastici.

Si fa presente che I'istituto comprende 4 edifici scolastici e che il numero degli alunni, ad oggi, & pari a
792.

Gli interessati, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione,
dovranno possedere i seguenti requisiti minimi:

> Essere in possesso dei titoli culturali e professionali, come previsti dal D.M 81/2008 e dal D.Lgs 195/2003
(laurea specificamente indicata al comma 5 dell’art. 32 D.L.vo 81/2008, o Diploma di istruzione Secondaria
Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione di
cui al comma 2 del gia citato art. 32 del D.L.vo n. 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al comma
4 dello stesso articolo).

> Cittadinanza italiana o comunitaria;
> Godimento dei diritti civili e politici;



> Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

> abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti
professionali per 'oggetto dell’'incarico;

» Copertura assicurativa dei rischi derivanti dall’espletamento dell’'incarico;
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Sono ammesse a partecipare anche le societa che abbiano al loro interno un tecnico in possesso dei requisiti richiesti
dal presente bando. Le predette societa, nella domanda di partecipazione, dovranno indicare il nominativo del Tecnico
che svolgera l'incarico di R.S.P.P. il quale a sua volta dovra dichiarare di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti
nel presente bando.

Per poter essere ammesso alle procedure di gara il proponente dovra:
e dimostrare la propria regolarita contributiva, regolarita necessaria anche al momento del pagamento di quanto
dovuto;
e presentare la dichiarazione sostitutiva sulla tracciabilita dei flussi finanziari (allegare carta d’identita valida).

Prima della stipula del contratto il professionista dovra presentare, se dipendente P.A., 'autorizzazione a
svolgere I'incarico per la libera professione rilasciata dall’ente di appartenenza.

L’incarico avra la durata di un anno a partire dalla data di stipula del contratto, in qualita di responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), nonché di consulente in materia di sicurezza ed igiene sul lavoro.

Il professionista incaricato dovra assolvere a tutti gli adempimenti prescritti dal D.Lgs. n. 81/2008.

La domanda di partecipazione in carta semplice dovra riportare I'offerta economica per I'espletamento della
prestazione professionale in oggetto specificando I'entita del compenso per I'anno di incarico che, per il
professionista esterno, si intendera al lordo di qualsiasi onere previdenziale, fiscale ed assicurativo e di
qualsivoglia rimborso spese. L'onorario sara liquidato a fine contratto dietro presentazione di regolare fattura.

Nel caso di esperto interno allamministrazione scolastica si procedera secondo le norme previste dal vigente
CCNL 2006/2009.

Il soggetto partecipante, pena I'esclusione dalla gara, dovra inoltre dichiarare quanto segue :

+«+ Che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in

materia di lotta alla delinquenza di tipo mafioso;

Che ha preso visione dell’ avviso e di accettarlo senza riserva alcuna;

« Che sia nella possibilita di eseguire, nellosservanza delle norme, tutti i compiti e le prestazioni
oggetto dellincarico e specificate al presente avviso;

« Essere in possesso, al momento della presentazione della domanda, dei requisiti previsti dall’art. 32
del D. Lgs. 81/2008;

« disponibilita a formare tutto il personale di questo Istituto Comprensivo senza oneri aggiuntivi
rispetto al compenso richiesto per ricoprire I'incarico di R.S.P.P;

« diessere in grado di intervenire entro due ore dalla richiesta.
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Alla domanda di partecipazione dovra essere allegato il curriculum vitae in formato europeo.

Si procedera all’aggiudicazione anche in caso di una sola candidatura pervenuta, purche ritenuta
congrua dall’amministrazione o, al contrario, non sara aggiudicata affatto nel caso in cui nessuna delle
istanze sia ritenuta valida, completa o sia reputata troppo onerosa per questa autonomia scolastica.

L'incarico sara assegnato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento e trasparenza secondo il
criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa per I'Amministrazione, tenendo conto del seguente ordine di priorita
(come da art. 32, co. 8 D.Lgs. 81/2008 - Capacita e requisiti professionali degli addetti e dei responsabili dei servizi di
prevenzione e protezione interni ed estern):

a) personale interno a questa Istituzione Scolastica in possesso dei requisiti di cui all'articolo 32 del D. Lgs. 81/08
che si dichiari disponibile a ricoprire l'incarico di RSPP;

b) personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti che si dichiari disponibile ad operare in una
pluralita di istituti;

c) esperto esterno.



[l miglior offerente sara individuato applicando i seguenti criteri:

Requisiti culturali e professionali: max 70 punti

Laurea (art. 32, co. 5 D.Lgs. 81/2008) punti 6

Attestato di frequenza a corsi di specializzazione in punti 2 per ciascun attestato (max 20 punti)
materia di igiene e sicurezza

Incarichi gia svolti o in corso di svolgimento in punti 2 per ogni

qualita di RSPP presso le scuole o altre PP.AA incarico sup.a 6 mesi (max 12 punti)
Espletamento dell’incarico nella stessa istituzione punti 6

scolastica

Esperienza di docenza nei corsi di formazione punti 1 per ogni incarico di docenza (max 20
specifici per le figure previste dalla normativa in punti)

materia di sicurezza sul lavoro

Esperienza lavorativa nel settore privato in qualita punti 2 per ciascun incarico (max punti 6)
di RSPP

Offerta Economica: max 30 punti

In merito al criterio economico, si individuera I'offerta economicamente piu bassa, a cui verra attribuito il
punteggio massimo di trenta.
Le offerte piu alte subiranno una riduzione di punteggio proporzionale alla differenza di percentuale esistente
sulla base della seguente formula: offerta piu bassa x 30 (punteggio max)

offerta proposta dal concorrente esaminato

A parita di punteggio sara valutata: 1) I'offerta economica piu bassa; 2) I'esperienza in ambito scolastico

La busta, indirizzata al Dirigente Scolastico, contenente la domanda di partecipazione e il curriculum vitae, dovra
pervenire a questo Istituto Comprensivo via Carducci n° 1 07024 La Maddalena (OT) debitamente sigillata e
controfirmata con la dicitura “Conferimento Incarico Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione”
entro e non oltre le ore 12.30 del 16/04/2018.

Al fine dell’accertamento del termine fara fede unicamente la data di ricezione apposta dall’Ufficio Protocollo sulla
busta. Oltre tale scadenza non sara valida alcuna altra offerta. Potra essere presentata anche a mano (orario apertura al
pubblico dal lunedi al sabato dalle ore 10.30 alle ore 12.30).

In data 17/04/2018 alle ore 11.00 (fatti salvi rinvii dovuti ad impedimenti al momento non prevedibili) il Dirigente
Scolastico, 0 suo delegato, e la commissione tecnica procederanno all’analisi e alla valutazione comparativa
delle domande pervenute.

L’esito della gara sara pubblicata nella sezione all’albo on line del sito internet di questa Istituzione scolastica
http://www.ic-lamaddalena.gov.it ai seguenti percorsi:

- Albo Pretorio On Line — Awvisi .
- Amministrazione Trasparente — Bandi di gara e contratti

Entro e non oltre la data del 23.04.2018 alle ore 12.30, gli offerenti risultanti non aggiudicatari potranno presentare
reclami e ricorsi avverso I'esito della graduatoria o richiedere I'accesso agli atti ai sensi delle norme vigenti.

Il termine tassativo del 23.04.2018 si riferisce alla data ultima entro cui l'istanza di reclamo, ricorso e/o accesso agli atti
dovra pervenire alla Scuola (unicamente mezzo PEC all'indirizzo ssic833008@pec.istruzione.it).

Non avranno corso e soddisfazione le predette azioni di reclamo, ricorso e accesso agli atti presentate oltre tale termine.
Se entro la data del 23.04.2018 alle ore 12,00 questa Amministrazione Scolastica non riceve, nella modalita
prevista, alcun reclamo/ricorso o richiesta di accesso, I'aggiudicazione € da ritenersi definitiva.

Il responsabile del procedimento ¢ il Direttore S.G.A Giovanna Antonia Spanu .

Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Dott. Aldo Pillittu;

Incaricati del trattamento dei dati sono il Dsga e gli altri eventuali componenti la Commissione di Valutazione delle
Offerte.




Ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si informa che:
a) le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento si riferiscono alla procedura oggetto del
presente bando di gara, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza.

b) i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del Decreto Legislativo n. 196/2003.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non
previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della scuola http://www.ic-lamaddalena.gov.it ai seguenti percorsi:
- Albo Pretorio On Line — Bandi

- Amministrazione Trasparente — Bandi di gara e contratti

La Dirigente Scolastica
Dr.ssa Maria Filomena Cinus
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