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Prot. n. 5126       La Maddalena, 8 novembre 2018 

 
Alla docente 
Lattarulo Tea 
Scuola primaria Plesso Moneta 
A tutto il personale dell’Istituto Comprensivo 
Ai genitori degli alunni 
All’Albo pretorio 

 
Oggetto: Nomina docente con incarico di “Funzione Strumentale” al Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2018 - 2019 
 

Il Dirigente Scolastico 
 
• VISTI gli artt. 7 e 396 il D.L. vo 297 del 16/04/94 concernente il T. U. delle disposizioni legislative in materia di istruzione, relativo alle scuole 
di ogni ordine e grado; 
• VISTO il Regolamento dell’Autonomia Scolastica D.P.R. n. 275 dell’8/3/1999; 
• VISTO l'art.25, c.5, del D.lgs 165/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 
• VISTO I’art. 6 del CCNL del 29-11-2007 inerente la contrattazione a livello di istituzione scolastica ed i connessi adempimenti del Dirigente 
scolastico; 
• VISTO I’art. 33 del CCNL del 29-11-2007 che definisce le modalità per l’individuazione delle funzioni in oggetto e le risorse spettanti; 
• PRESO ATTO della disponibilità della docente in indirizzo; 
• VISTA la deliberan. 2 del Collegio dei docenti assunta rispettivamente in data 13 settembre 2018 

 
NOMINA 

 
l’insegnante Lattarulo Tea, docente a tempo indeterminato di scuola primaria, funzione strumentale per l’area “Raccordo didattico d’Istituto, 
valutazione ed autovalutazione”. 
Nell’ambito di competenza, alla docente Lattarulo Tea sono assegnate le seguenti attività: 
 
_ Adeguamento dei questionari di autoanalisi di istituto 
_ Monitoraggio e valutazione dell’organizzazione scolastica attuata 
_ Raccolta, gestione, analisi tabulazione e lettura dei dati raccolti 
_ Cogliere i bisogni emergenti per ottimizzare il sistema organizzativo della scuola 
_ Stimolare la cultura della valutazione 
_ Autoaggiornamento (lettura, documentazione, circolari, collegamenti e contatti internet con il Servizio Nazionale di Valutazione) 
_ Presidio del sistema di valutazione. 
 
 
Per lo svolgimento delle mansioni inerenti l’incarico di cui sopra, alla docente sarà riconosciuto un compenso economico forfetario da definirsi 
in sede di contrattazione integrativa a livello di istituzione scolastica, sulla base delle risorse finanziarie assegnate dal M.I.U.R. 
Dell’effettiva attuazione dell’attività, al fine della legittima liquidazione delle spettanze, farà fede una analitica relazione conclusiva delle 
attività effettivamente svolte da presentare al Collegio dei docenti dove saranno evidenziati gli obiettivi raggiunti nell’assolvimento della 
funzione. 
 
 

     La Dirigente Scolastica 
Dr.ssa Maria Filomena CINU 

                                                                                                                                                  (firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                                   ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D. Lgs. 39/1993) 
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