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All’Albo dell’Istituto 
Al Sito Web 
A tutti gli interessati 
Alle Istituzioni scolastiche 
di ogni ordine e grado della 
Provincia di Sassari 

 
 

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di Esperti di lingua inglese e spagnola per attività di 

conversazione/insegnamento in lingua inglese e spagnola da svolgersi nell'anno 

scolastico 2022/23 – scuola secondaria I grado Via Gorizia 

 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 (Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.21 della Legge 15 marzo 1977, n.59); 

VISTO Il D.Lgs. 165/2001, con particolare riguardo all’art. 7, comma 6; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107", in particolare gli art. 44- 

45, che consentono la stipula di contratti di prestazione d’opera intellettuale con esperti 

per particolari attività; 

VISTA la Circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Ministero della Funzione Pubblica (Legge 24 

dicembre n. 224, Disposizioni in tema di collaborazioni esterne); 

VISTA la Legge n. 107 del 13.07.2015; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa AA.SS. 2019/2022; 

VISTA l’Integrazione al Piano dell’Offerta Formativa per l’A.S. 2018/2019 nel quale è inserito il 
progetto di madrelingua inglese e spagnola di durata triennale da destinare agli studenti 
delle classi prime e seconde della scuola secondaria di questa istituzione scolastica; 

VISTE la Delibera del Collegio dei Docenti, giusta verbale n. 4 del 21 dicembre 2021 e del Consiglio 
d’Istituto, giusta verbale n. 7 del 3 gennaio 2022   per la continuazione del corso di 
potenziamento Linguistico nella Scuola Secondaria di 1° grado dell’Istituto  Comprensivo 
“Pertini-Biasi”, per l’anno scolastico 2022-2023; 
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VISTO  

 
 

 

il Programma annuale per l’esercizio finanziario 2022; 

 

CONSIDERATE 

 

 
 
 

 

le richieste delle famiglie espresse attraverso le domande di iscrizione della Scuola 
Secondaria di 1° grado dell’Istituto Comprensivo “Pertini-Biasi”, le quali hanno aderito 
alla proposta del corso di potenziamento Linguistico; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del corso non sono presenti le professionalità richieste 
all’interno di questo Istituto Comprensivo; 

CONSIDERATO che per l’avvio di un percorso formativo di lingua straniera inglese e spagnola risulta 
necessario acquisire figure professionali esperte in lingua inglese e spagnola e dotate di 
adeguate qualificazioni, che si rendano disponibili ad erogare la prestazione secondo una 
modalità di didattica in presenza; 

VISTA la Determina del dirigente scolastico di avvio procedura Prot.n. 10017 del 5 ottobre 2022; 
 

EMANA 

il presente avviso di selezione con procedura comparativa per l'individuazione di esperti in lingua inglese e 
spagnola con cui stipulare contratto di prestazione d’opera intellettuale per la realizzazione di corsi di 
conversazione e insegnamento in lingua inglese e spagnola per l'a.s. 2022/23, presso la Scuola Secondaria di 
1°grado dell'Istituto Comprensivo “Pertini-Biasi”, secondo le modalità infra meglio specificate. 

La prestazione d'opera richiesta consiste nella realizzazione dei seguenti  corsi: 

 n. 5 corsi di 25 ore ciascuno di conversazione e insegnamento in lingua inglese con 
esperto, in orario extracurricolare; 

 n. 1 corso di 12 ore di conversazione e insegnamento in lingua inglese con Esperto, 
in orario curricolare; 

 n. 1 corso di 13 ore di conversazione e insegnamento in lingua inglese con Esperto, in 
orario curricolare; 

 n. 5 corsi di 25 ore ciascuno di conversazione e insegnamento in lingua spagnola con 



Esperto, in orario extracurricolare. 
 

Tutte le attività devono essere svolte in presenza presso la sede della scuola secondaria di primo grado, 
salvo quanto infra meglio specificato. 

L'attività è rivolta agli alunni di due classi prime, due classi seconde e tre classi terze della Scuola 

Secondaria di 1° grado. 
 

INSEGNAMENTO ORE DI PRESTAZIONE RETRIBUZIONE 

ORARIA LORDA 

Esperto lingua inglese 
In orario extracurricolare 

per 50 ore annuali (inglese) classe I 

per 25 ore annuali (inglese) classe II 

per 50 ore annuali (inglese) classe III 

 

 

 

 

€ 35,00 l’ora 

(lordo esperto) 

Esperto lingua inglese 
In orario curricolare 

 Per 12 ore annuali (inglese) classe II 

Per 13 ore annuali (inglese) classe III 

Esperto lingua spagnola 
In orario extracurricolare 

per 50 ore annuali (spagnolo) classe I 

per 25 ore annuali (spagnolo) classe II 

per 50 ore annuali (spagnolo) classe III 

 
 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

Possono partecipare al presente avviso di selezione gli Esperti solo in forma individuale. 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso del seguente requisito: 

 laurea magistrale/vecchio ordinamento nel la lingua oggetto del      percorso formativo. 

VERRANNO INOLTRE PRESI IN ESAME I SEGUENTI REQUISITI: 

 essere madrelingua inglese o spagnola; 

  essere in possesso di titolo specialistico per l’insegnamento dell’inglese/spagnolo come lingua straniera; 

 aver compiuto esperienze professionali e didattiche di insegnamento, da documentare unitamente alla 
presentazione del proprio curriculum vitae; 

 ulteriori titoli di studio; 

 titoli culturali; 

 pregressa esperienza nelle attività oggetto dell’incarico. 

I titoli di studio e professionali richiesti saranno valutati secondo i criteri indicati nella tabella allegato 2.  

 
SI RICHIEDE AI CANDIDATI: 

 utilizzo di un Registro predisposto dalla scuola in cui annotare le presenze, gli argomenti   trattati e la 
valutazione finale; 

 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardino 



applicazioni di misure di prevenzione e/o provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale. 
 

Il Dirigente Scolastico nominerà con apposito provvedimento i membri della Commissione Giudicatrice i quali 

provvederanno alla valutazione comparativa delle domande presentate. 

 

 
TEMPI, CORRISPETTIVO E MODALITA DI SVOLGIMENTO 

 

Le attività si svolgeranno nel periodo ottobre/novembre 2022 – giugno 2023, con le seguenti modalità: 
 
CORSO DI LINGUA INGLESE 
- in orario pomeridiano, per un’ora settimanale in ciascuna delle classi interessate, per complessive 125 ore; 
- in orario antimeridiano curricolare in due classi interessate per complessive 25 ore, che verranno 
successivamente calendarizzate. 
 
CORSO DI LINGUA SPAGNOLA 
- in orario pomeridiano, per un’ora settimanale in ciascuna delle classi interessate, per complessive 125 ore. 
 

Le attività didattiche si svolgeranno in presenza presso i locali della scuola secondaria di primo grado, via 
Gorizia n. 19. 

Si precisa che, laddove in relazione all’andamento della curva epidemiologica, fosse necessario contingentare 
lo svolgimento in presenza delle attività extracurricolari, le attività di cui al presente avviso verranno svolte 
con una modalità di didattica a distanza (DAD) o secondo una modalità mista che preveda il ricorso sia alla 
didattica in presenza che alla didattica a distanza (DAD) e mediante la suddivisione in gruppi di lavoro, a 
mezzo della piattaforma Google Gsuite, Classroom e Meet. A tal fine l’esperto dovrà provvedere con propria 
dotazione hardware e connettività di rete. 

Il compenso orario previsto per le attività degli Esperti è pari a € 35,00 (trentacinque/00). L’importo è da 

intendersi al lordo con onere IRAP a carico della scuola in caso di contratto di prestazione di lavoro autonomo 

occasionale, comprensivo di IVA a carico dell’esperto esterno nel caso di prestazione di lavoro autonomo 

professionale. 

Il corrispettivo sarà corrisposto al termine delle attività, previa verifica dell’effettiva prestazione e 

presentazione di relazione finale sull’attività svolta da parte dell’interessato. 

Il pagamento del compenso verrà effettuato previa presentazione di fattura, notula o parcella. 
 

Si fa presente che il compenso erogato agli Esperti esterni ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 30/03/2001 

n. 165 deve essere assoggettato alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia 

di lavoro autonomo (ritenuta d’acconto pari al 20% e obbligo di iscrizione alla Gestione Separata INPS qualora 

dai contratti d’opera derivi un reddito annuo superiore a 5.000,00 euro, con obbligo di ritenuta contributiva 

a carico del prestatore pari a 1/3 di quanto dovuto). 

 
AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione 
delle domande di partecipazione pena la non ammissione alle selezioni. 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e D. Lgs. n. 196/2003 (così come modificato dal D. lgs n. 101 del 10 

agosto 2018, contenente Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 

regolamento (UE) 2016/679) si comunica che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al 

riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art. 7 della legge medesima. 

Il titolare del trattamento dati è il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’istituto. 
 
 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di partecipazione alla selezione completa degli allegati (Allegato 1 e Allegato 2) e di una copia 



del documento di identità del candidato, da produrre in busta chiusa con la dicitura “Progetto indirizzo 
linguistico”, dovrà pervenire all’indirizzo della scuola: Istituto Comprensivo “Pertini-Biasi”, Via Gorizia 26 – 
07100 Sassari a mezzo raccomandata A/R o consegnata a mano o tramite posta elettronica certificata 
all’indirizzo ssic85700r@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 17 ottobre 2022. Non farà fede il 
timbro postale. 

Sarà necessario comunicare alla scuola un indirizzo di posta elettronica o, se in possesso, un indirizzo PEC. 
 

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 

Gli esperti selezionati stipuleranno con il Dirigente Scolastico di questo Istituto Comprensivo un contratto di 
prestazione d'opera: 
- di lavoro autonomo professionale, nel caso in cui l’esperto sia un professionista che abitualmente eserciti 
le attività prefigurate nel contratto e sia titolare di partita IVA; 
- di prestazione di lavoro autonomo occasionale, nel caso in cui l’attività non presenti caratteristiche di lavoro 
autonomo abituale. 

Con tali esperti verrà instaurato un rapporto di lavoro autonomo senza alcun vincolo di subordinazione e 
senza obblighi di orario, se non quelli corrispondenti agli accordi presi per l’espletamento delle attività 
secondo le modalità concordate, e come tale regolato dagli artt. 2229 e successivi del codice civile. 

 

PRECISAZIONI 
 

L'Istituto Comprensivo “Pertini-Biasi” si riserva: 

 di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda pervenuta 
purché rispondente ai requisiti richiesti; 

 di non procedere all'attribuzione degli incarichi a suo insindacabile giudizio; 

 di variare il monte ore inizialmente previsto; 

 di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi previsti. 

Il presente avviso di selezione è reso pubblico mediante pubblicazione all’albo on-line e sul sito web della 

scuola. 
 

Sassari, lì 5 ottobre 2022 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Maria Grazia Casu 
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. 
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ALLEGATO 1  
Domanda di partecipazione 

Al Dirigente Scolastico 

Dell’Istituto Comprensivo “Pertini-Biasi” 

Sassari 

 
 

_l_ sottoscritto/a nato/a il 
 

  / / , residente a in via n.     
 

CAP provincia professione   
 

codice fiscale tel Cell.   
 

e-mail    
 

CHIEDE 

 
di partecipare all’avviso di selezione Prot. / del /    / 2022 per l’attribuzione dell’incarico di esperto di 

lingua _________________________ nel progetto di potenziamento linguistico per l'a.s. 2022/23, presso la 

Scuola Secondaria di 1°grado dell'Istituto Comprensivo “Pertini-Biasi” in: 

□ aggiunta all’orario curricolare (25 ore inglese); 

□ orario extracurricolare (125 ore inglese); 

□ orario extracurricolare (125 ore spagnolo). 

A tal fine consapevole delle conseguenze penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445), ai sensi degli 

art.46 e 47 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, sotto la propria responsabilità 

 
DICHIARA 

 di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione Europea; 

 di essere in godimento dei diritti civili e politici; 

 di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche, ovvero di aver ricevuto dall’Amministrazione di 

appartenenza, l’autorizzazione allo svolgimento di altre attività d’insegnamento; 

 di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

 di non aver riportato condanne penali che prevedono l’interdizione dall’insegnamento; 

 di non avere procedimenti penali pendenti; 

 di essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso. 

l/la sottoscritta/o, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 “Codice sulla protezione dei dati personali”, 

autorizza l’utilizzazione dei dati personali raccolti, che saranno trattati sia manualmente che con strumenti informatici, 

esclusivamente e limitatamente all’ambito della selezione. 

Dichiara, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, di essere consapevole che le dichiarazioni false sono punite 

con specifiche sanzioni penali e con la perdita dei benefici eventualmente conseguiti. 

A tal fine allega: 

 
 curriculum vitae in formato europeo sottoscritto dall’interessato 

 
 dichiarazione sostitutiva attestante i titoli di accesso e gli ulteriori titoli culturali e professionali in possesso; 

 
 allegato 2 debitamente compilato e sottoscritto; 

 
 fotocopia del documento di identità; 

 
 autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza (solo per i dipendenti di altra amministrazione); 

 
 copia del codice fiscale; 

 
Il/la sottoscritt si impegna a svolgere l’incarico senza riserve, come indicato 

nell’avviso e secondo le modalità che verranno concordate con il Dirigente Scolastico. 

 
 

  lì,  Firma   



ALLEGATO 2 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INCARICO DI ESPERTO 
MADRELINGUA NEL PROGETTO “CORSO INDIRIZZO LINGUISTICO” 

A.S. 2022/23 

Nome e cognome   
 

TITOLI DI ACCESSO Punti Totale 

Riservato alla 

commissione 

Laurea specialistica/vecchio ordinamento nella lingua oggetto dell’avviso. 
(con votazione fino a 100 – 1 punto); 
(con votazione da 101 fino a 105 – 2 punti); 
(con votazione da 106 fino a 110 – 3 punti); 
(con votazione pari a 110 e lode – 4 punti) 

max p. 4 

  

ALTRI TITOLI    

Essere madrelingua                                                                                               p. 3   

Titolo specialistico per l’insegnamento dell’inglese o dello spagnolo come 
lingua straniera (conseguito in Italia o nel paese di provenienza) p. 2 

  

Abilitazione specifica all’insegnamento di qualsiasi disciplina p.1   

Master universitario e/o corso di perfezionamento post lauream attinenti 
l’area richiesta oggetto del presente avviso (max2) 
Annuale (600 ore) p 1 

Biennale (1500 ore) p.2 

  

TITOLI PROFESSIONALI   

Pubblicazioni scientifiche attinenti l’area richiesta, oggetto del presente 
avviso (ISBN; ISSN) p.1 

(fino a un max.di p.2) 

  

Per ogni esperienza di docenza in corsi per il conseguimento di 
certificazioni (minimo di 30 ore) p.1 

(fino ad un max di p10) 

  

Per ogni anno di docenza nelle scuole di diverso ordine e grado come 
docente di lingua inglese/spagnolo o come docente madrelingua p. 1 

(fino ad un max di p 8) 

  

ESPERIENZE PREGRESSE NELLE ATTIVITA’ OGGETTO 

DELL’INCARICO 

  

Per ogni esperienza di docenza in corsi come docente madrelingua presso 
istituzioni scolastiche del presente bando p. 2 

(fino ad un max di p 10) 

  

 
 
Data 

Firma 
 
 


