ISTITUTO COMPRENSIVO N.1- PORTO TORRES

SCUOLA DELL’'INFANZIA - SCUOLA PRIMARIA - SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO
Tel. 079/501283 - Fax 079/501001 - e-mail: ssic841007 @istruzione.it PEC: ssic841007 @pec.istruzione.it

Prot.3188/06-05 Porto Torres, 10/06/2016

CUP:G26J16000170007 CIG:Z1118F9DCA

11 Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo 1 — Porto Torres
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali  sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea

VISTO I’avviso Prot. AOODGEFID/9035 del 13 luglio 2015 per la realizzazione, I’ampliamento o
I’adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del POF per I’anno scolastico 2015/2016;

VISTA la nota del MIUR prot.n 762 del 21/01/2016 di approvazione dell’intervento a valere

sull’obiettivo/azione 10.8.1.A2-FESRPON-SA-2015-20 ” Programma Operativo Nazionale
2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per |’apprendimento ed il relativo
finanziamento;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 2 del 06/02/2016 di approvazione del Programma

Annuale dell’esercizio finanziario 2016 .nel quale ¢ inserito il Progetto autorizzato e finanziato;
RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento dell” attivita di

Collaudatore

nell’ambito del progetto “Pon rete Lan 10.8.1.A2-FESRPON-SA-2015-20 «

TUTTO CIO’ VISTO E RILEVATO, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetto 10.8.1.A2-FESRPON-SA-
2015-20 ” Programma Operativo Nazionale  2014ITO5SM20OP001 “Per la scuola — competenze e ambienti per

l"apprendimento da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per la/e seguente/i attivita:

Attivita di collaudo Obiettivo/Azione 10.8.1.A2-
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Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di collaudatore
L’esperto collaudatore dovra :

1. ad avvenuta consegna provvedere al collaudo della fornitura, secondo la tempistica stabilita dalla
Dirigente scolastica;

2. verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le
attrezzature;

3. verificare la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della
corrispondente scheda tecnica predisposta infase di progettazione;

4.redigere i verbali di collaudo;

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente entro il giorno 20 giugno 2016 presso
I' Ufficio Protocollo della scuola compilando gli allegati A e B corredati di curriculum vitae in formato europeo o
all'indirizzo di posta certificata: ssic841007@pec istruzione.it . Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa
fede la data indicata di arrivo al protocollo , non fa fede la data di invio della raccomandata.

La domanda che giungera oltre il predetto temine sara considerata non ammissibile e non sara sottoposta a
valutazione, né saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite dall' istituto
precedentemente alla data del presente bando.

L'allegato modello di domanda ¢ corredato da una dichiarazione di autocertificazione della veridicita delle
informazioni in esse contenute ai sensi del D.P.R. 445/2000 e dall'autorizzazione al trattamento dei dati
D.Igvo n. 196 del 30 giugno2003. Tutte le istanze, pena l'esclusione, dovranno essere firmate dall'aspirante.

GRADUATORIA

La graduatoria sara stilata dal Gruppo Operativo di Piano (D.S. e D.SG.A o loro sostituti) attraverso la
comparazione dei curricula secondo icriteri di valutazione precedentemente elencati.

PUBBLICAZIONE RISULTATI

Irisultatidella selezione {graduatoria) saranno pubblicati all'Albo dell'Istituto e sul sito internet.

La graduatoria affissa all'albo avra valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni
dalla data della pubblicazione.

Successivamente il Gruppo Operativo di Piano ( D.S. e D.S.G.A) provvedera ad informare solo i docenti che si
sono collocati in posizione utile nella graduatoria di merito per i quali il Dirigente scolastico procedera
all'assegnazione degliincarichi.

COMPENSI
Il compenso orario ¢ quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria {Euro 17,50 lordo
dipendente):

perilCollaudatore€ 75,00(1%) tetto massimo previsto perilPiano Finanziario autorizzato.
che sara liquidato ad erogazione di finanziamento delle presenti azioni PON.

TRATTAMENTO DATI
In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il
quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque nell'ambito

dell'attivita istituzionale dell'Istituto.

DIFFUSIONE DEL BANDO
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante:
Affissione all'albo dell'Istituto;
Pubblicazione sul sito web dell'Istituzione :www.comprensivolportotorres..gov.it

Documenti
Allegati
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ALLEGATO A

ALLEGATO B
-Griglia di valutazione per l'attribuzione di incarichi di progettista/collaudatore inambito
PON/FESR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Annarita Pintadu

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi e per gli effetti dell’art.3 c.2 del d.l.vo 39/1993
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Allegato A
AL DIRIGENTESCOLASTICO

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO 1
PORTO TORRES (SS)

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO PER INCARICO DI:

COLLAUDATORE
IL/La sottoscritt nat a
11 J R e residente a, inVia
N° cap. Prov. status professionale
Codice Fiscale tel. Fax
.e-mail

CHIEDE

Di partecipare al bando, di cui all'oggetto, per l'attribuzione  dell'incarico di
collaudatore per il progetto PON FESR 2014-2020- AZIONE 108.1.A2
A tal fine allega

e Curriculum vitae in formato europeo;

e Scheda riepilogativa titoli allegato B

1 sottoscritt_siimpegnaasvolgere I'incarico senza riserve e secondo leindicazioni del

Gruppo Operativo di progetto dell' Istituto proponente.

1i

Firma

_1 sottoscritt autorizzacodesto Istituto,peri solifini istituzionali, al trattamentodeidati

personali, aisensi e per glieffettidel D.L.vo no 196/2003 e successive modifiche eintegrazioni.

li

Firma
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Allegato B

Scheda riepilogativa

Tiei i —— — — — — — — —

{Cognome enome)

Allegata alla domanda dicollaudatore

TITOLI DICUI AL PUNTO 1

punti

RISERVATO AL GOP

punti

RISERVATO AL GOP

punti

RISERVATO ALGOP

punti

RISERVATO AL GOP

Sidichiara chei titoli elencati insintesitrovano riscontro nel Curriculum Vitae Allegato

Firma
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Griglia di valutazione per ’attribuzione di incarichi di collaudatore in ambito PONFESR

ELEMENTI PUNTEGGIO

Titolo di studio

Laurea quadriennale o quinquennale specialistica del settore Punti 10

richiesto
Laurea triennale specifica del settore richiesto Punti6
Altra laurea tecnica diversa dal settore specifico richiesto Punti4
Diploma ad indirizzo tecnico specifico del settore richiesto Punti 2
Certificazioni

i ioni i i i L RE o L
Certlﬁcazmn'l Informatlcl'le riconosciute ( ECDL CORE, Punti 1 (Max 2 titolivalutabili)
Mos, IC3, Eipass 7 moduli)
Certificazioni  Informatiche avanzate(ECDL Advanced, Punti 2 per certificazione (Max 3
Eipass Progressive, CISCO CCNA) titoli valutabili)

Certificazione ECDL LIM, EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, Punti 3 per certificazione (MAX 4

EIPASS LAB, EIPASS WEB, CISCO ADVANCED, EUCIP IT |., .. o1
titoli valutabili)

ADMINISTRATOR

Attestato di frequenza corso D.LGS 81/08 con esame finale Punti 5 (Max 1 titolo valutabile)
Master

Master attinenti alle nuove tecnologie di supporto alla didattica Punti 1 (Max 2 titoli valutabili)

Esperienze specifiche

Competenze tecniche maturate come dipendente di aziende del
settore informatico/elettronico (documentabili) con mansioni di
progettista, installatore e collaudatore di attrezzature informatiche
e di supporto alla didattica in ambito diverso dai PON FESR

Punti 2 per anno (max 20 punti)

Precedenti rapporti di collaborazione come collaudatore con Punti 2 per incarico (max 20
istituzioni scolastiche nell'ambito di progetti PON/FESR punti)
Incarichi attinenti all’informatizzazione all’interno del contesto Punti 2 per incarico funzione|

strumentale (max 6 p.)

Punti 2 incarico Master teacher
Punti 1 per ogni incarico di referente
laboratorio informatico

scolastico
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