ALLEGATO B
Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. N.1 PORTO TORRES 

Via Principe di Piemonte, 27/29

07046 Porto Torres (SS)

E-mail: ssic841007@istruzione.it 
_l_ sottoscritt___________________________________________________ nat_ a_____________________

(provincia di) il___________________  e residente in
_______________(provincia di______) c.a.p  _______            via_______________________________ n.____ tel.______________ e-mail  _________________________


· consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni     mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti con false dichiarazioni;
· ai sensi e per gli effetti dell’ART. 46 del citato DPR445/2000;
sotto la propria responsabilità
DICHIARA
di possedere i seguenti titoli:
	TITOLI
	PUNTI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA VALUTAZIONE DA PARTE DELL’ISTITUTO

	Diploma di laurea MAGISTRALE
Diploma di istruzione secondaria superiore
	10 punti per laurea 

  5 punti per diploma

 (indicare un solo titolo)
	
	

	Pregresse esperienze, in qualità di progettista e/o collaudatore, in progetti FSE- FESR PON attinenti al settore richiesto 
	  5 punti per incarico,

 (massimo 4 incarichi)
	
	

	Conoscenza della piattaforma GPU per la gestione 

 dei Progetti PON
	5 punti per la procedura
	
	

	Gestione acquisti effettuati all’interno della pubblica amministrazione 
	  4 punti per procedura,

  (massimo 5 procedure)
	
	

	Conoscenza nell’uso dell’applicativo per gli acquisti della PA (MePa);  
	  5 punti per la procedura
	
	

	Partecipazione a commissioni di gestione dei finanziamenti per affidamento e valutazione gare
	2 punti per partecipazione,

  (massimo 5 procedure)
	
	

	Comprovate esperienze/competenze di progettazione Installazione e collaudo di Laboratori informatici e/o attrezzature di supporto alla didattica 
	5 punti per esperienza

     (massimo 4 incarichi)
	
	

	Attività ed esperienze pregresse di Responsabile/Referente/Addetto per la Sicurezza, Prevenzione e la Protezione e/o responsabile ufficio tecnico
	5 punti per incarico,

(massimo 2 incarichi)
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO
	
	


A parità di punteggio sarà affidato l’incarico al candidato più giovane di età.
Luogo e data  

Firma

