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Circolare n. 131 Porto Torres, 17 febbraio 2023

Ai Docenti

Al DSGA

Al personale Ata

Ai Sigg. Genitori degli alunni
Al Sito

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per le
giornate del 24 e 25 febbraio 2023 indetto dal sindacato C.S.L.E. ( Confederazione Sindacale
Lavoratori Europei) di tutto il personale Docente, Ata a tempo determinato e indeterminato, che
presta servizio negli istituti pubblici di ogni ordine e grado, oltre al personale in servizio nelle
scuole comunali.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sul
nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

Si comunica che I'organizzazione sindacale C.S.L.E., con nota prot. n. 2715 del 16/02/2023 ha
proclamato uno sciopero per le giornate del 24 e 25 febbraio 2023 per il personale docente e Ata,
di ruolo e non di ruolo.

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero generale di tutti. Cido premesso, poiché |'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio
pubblico essenziale “istruzione” di cui all’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive
modifiche e integrazioni e alle norme pattizie definite dell’artt. 2 della legge medesima, il diritto di
sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.
3e10.

Motivazioni:
Le motivazioni dello sciopero potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo:
- https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=272&indirizzo_ricerca_bak=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-

impiego




PRESTAZIONI INDISPENSABII DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa istituzione scolastica:
sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Considerato che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, 1 dirigenti scolastici invitano in forma
scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora
maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta
sulla busta paga ed ¢ irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”. Si
invita tutto il personale interessato a comunicare entro le ore 12,00 del 20 febbraio 2023 la propria
dichiarazione compilando esclusivamente il modulo Google il cui link verra inviato alla mail
istituzionale.

Si allega nota del Ministero dell’Istruzione Prot. N. 2817 del 016/02/2023 per presa visione

Si invitano 1 genitori la mattina dello sciopero a verificare il regolare svolgimento delle lezioni e le
misure adottate per la riorganizzazione del servizio

I Dirigente Scolastico
Dott.ssa Annarita Pintadu
Firmato digitalmente
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