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Circ. Int. n° 100 Alghero, 23 giugno 2025

A tutto il Personale Docente e ATA

assunto a tempo indeterminato dal 01/01/2019
e p.c.

A tutto il personale Docente e ATA

Alla DSGA

All’Albo e al Sito

Oggetto: Adesione Fondo Espero — Silenzio assenso.

Con la presente si comunica a tutto il personale a tempo indeterminato dal 01 settembre 2019, che
in data 16 Novembre 2023 I’ARAN e le OO.SS. di categoria hanno firmato 1’ Accordo, che regolamenta le
modalita di espressione della volonta di adesione.

L’Accordo di cui trattasi, ¢ rivolto a tutti coloro che hanno sottoscritto un contratto a tempo
indeterminato con decorrenza economica successiva al 01/01/2019.

Entro 9 mesi dall’assunzione ¢/o notifica dell’informativa il lavoratore deve decidere se:
e aderire volontariamente al Fondo Espero;
e comunicare al datore che non intende aderire al Fondo Espero;

Si evidenzia che trascorsi 9 mesi, se non si sara effettuata alcuna scelta, il lavoratore sara iscritto per

silenzio-assenso in modalita automatica.

Successivamente si avranno ulteriori 30 giorni di tempo per recedere dall’adesione silente.
Trascorso questo ulteriore termine, 1’iscrizione ad Espero sara effettiva e definitiva.

Per maggiori informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo:
https://www.fondoespero.it/

A tal fine, si comunica che I’Ufficio di Segreteria inviera agli interessati, via e-mail, 1’informativa
dovuta per I’apposizione della firma FEA, in modo da consentire 1’acquisizione di data certa della notifica,
da cui decorrera il termine dei nove mesi.

Per la rilevanza rivestita, si raccomanda un’attenta lettura dell’informativa ricevuta.

11 Dirigente Scolastico

Dott.ssa Paola Masala
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Al sensi dell’ art. 3/2 dLgs 39/93
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