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Programma Erasmus+ - Azione KA122 Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento - 
Ambito VET 

 
PROGETTO: “AGR.IN.ART. –European mobility of VET learners and Staff to develop new 

professional skills and teaching approaches in the fields of AGRi-food, agro-INdustrial 

and cRAfT sectors.” 

CONVENZIONE N° 2022-1-IT01-KA122-VET-000072356 
CUP C83G20000680006 

 

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE STUDENTI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA FORMAZIONE 

ALL’ESTERO NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA1. 

L’Istituto di Istruzione Superiore Niccolò Pellegrini - Campus agroalimentare, ambientale, dei 

mestieri e delle tecnologie innovative - nasce dall’accorpamento nell’a. s. 2013/2014, tra l’Istituto 

Professionale per l’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale (IPSAR) di Perfugas e gli Istituti, Tecnico Agrario 

(ITA) e Professionale per l’Industria e l’Artigianato (IPIA), di Sassari. La scelta di riunire gli Istituti è 

funzionale ad un disegno innovativo di ri-proposizione dei settori primario e terziario come traino agli 

investimenti economici del territorio, adeguandoli alle nuove tecnologie e alle nuove professionalità dei 

rispettivi comparti. Attualmente il percorso formativo dell’Istituto è così articolato: -Agraria, 

Agroalimentare e Agroindustria -Manutenzione ed Assistenza Tecnica -Industria ed artigianato per il 

Made in Italy -Servizi per l’agricoltura e lo sviluppo rurale -Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione 

dei prodotti del territorio e gestione delle risorse forestali e montane. 

FINALITÀ DEL PROGETTO 
 

L’I.I.S. N. Pellegrini ha inteso presentare all’Agenzia Nazionale Erasmus+ INAPP, ed ha ottenuto 

l’approvazione a finanziamento del progetto “AGR.IN.ART. –European mobility of VET learners and Staff 

to develop new professional skills and teaching approaches in the fields of AGRi-food, agro-INdustrial and 

cRAfT sectors”, Convenzione n° 2022-1-IT01-KA122-VET-000072356, CUP C83G20000680006, 

nell'ambito della KA1 - Learning Mobility of Individuals - VET learner and staff mobility che prevede 

l’assegnazione di n. 18 borse di mobilità in favore di studenti per lo svolgimento di tirocini 

professionalizzanti della durata di 30 giorni ciascuno (più 2 giorni di viaggio A/R) in Spagna.  

 

La proposta progettuale candidata dall’istituto Niccolò Pellegrini mira ad implementare un’azione di 

mobilità in Spagna rivolta allo sviluppo professionale degli studenti.  

 

Il progetto “AGR.IN.ART. –European mobility of VET learners and Staff to develop new professional skills 

and teaching approaches in the fields of AGRi-food, agro-INdustrial and cRAfT sectors”, punta ad arricchire 

il bagaglio professionale e personale di studenti dell’istituto “N. Pellegrini” tramite esperienze di 

formazione in mobilità che promuovano il confronto con realtà professionali innovative, lo scambio con 

ambienti educativi e culturali europei diversi, con l’obiettivo di acquisire competenze nei settori di 
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agriculture knowledge management, Marketing dell’Agroalimentare e dell’artigianato, Traditional Craft 

& Design. 

 

OBIETTIVI PRINCIPALI DEL PROGETTO 
 

• Potenziare le competenze professionali dei learner nei settori dell’Agroalimentare, Artigianato 

e Agroindustria per influire sui risultati di apprendimento e sull’ingresso nel mercato del lavoro; 

• Rafforzare le skill linguistiche e l’approccio a conoscenze/competenze specifiche per 

l’innovazione dei settori agroalimentare, agroindustria e artigianato a favore dell’occupabilità 

dei learner; 

• Promuovere l’aggiornamento professionale del personale docente e ATA al fine di innovare la 

didattica laboratoriale ed impattare sulle perfomance scolastiche degli studenti; 

• Favorire lo sviluppo di competenze di pianificazione e valutazione dei percorsi PCTO per 

stimolare le sinergie tra Istituzioni Educative e mondo del lavoro nel contesto locale ed 

internazionale.  

• europea. 

“AGR.IN.ART.” 
 

A seguito dell’approvazione del finanziamento da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ per la 

realizzazione delle attività di mobilità relative al progetto “AGR.IN.ART. –European mobility of VET 

learners and Staff to develop new professional skills and teaching approaches in the fields of 

AGRi-food, agro-INdustrial and cRAfT sectors” 

 

EMANA 
 

la seguente procedura di selezione indirizzata agli studenti dell’Istituto di Istruzione Superiore 

Niccolò Pellegrini per l’assegnazione di n. 18 borse di mobilità per la realizzazione di tirocini 

professionalizzanti. 

I DESTINATARI: 

 

Il progetto si rivolge a 18 studenti dell’Istituto di Istruzione Superiore “Niccolò Pellegrini” che 

avranno la possibilità di svolgere un tirocinio professionalizzante in Spagna in aziende estere di settore 

della durata complessiva di 32 giorni (30 + 2 di viaggio A/R).  
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Le borse di mobilità saranno suddivise in base al seguente cronoprogramma: 

Borse Paese Finestra Candidatura Selezione Contrattualizzazione Preparazione Partenze Rientri 

18 SPAGNA      30/10/2023 30/11/2023 

 

N.B. Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze 

organizzative. 

REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 
 

Con il presente Bando di selezione si assegnano n. 18 borse di studio per la destinazione SPAGNA 

riservate agli studenti frequentanti le classi II, III e IV degli indirizzi: Agraria, Agroalimentare e 

Agroindustria; Industria e artigianato per il Made in Italy; Servizi per l’agricoltura e lo sviluppo rurale; 

Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti del territorio e gestione delle risorse forestali e 

montane. 

La candidatura dovrà essere redatta esclusivamente sugli appositi modelli reperibili in allegato al 

presente bando, di seguito indicati:  

• domanda di partecipazione; 
• cv redatto in lingua italiana con annessa lettera motivazionale;  
• cv redatto nella lingua del paese di destinazione (spagnolo) con annessa lettera 

motivazionale. 
 
Tale documentazione deve essere corredata dalla fotocopia della propria carta d’identità o passaporto; 

 

I documenti devono essere presentati con firma autografa e datati, pena l’esclusione dalla selezione.   

 

N.B. I TIROCINI ERASMUS+ NON SONO RETRIBUITI. 

 

BORSE FEWER OPPORTUNITIES  

Obiettivo del progetto è includere nelle attività di mobilità i Learners con minori opportunità che 
presentano fragilità (fewer opportunities), ai quali saranno riservate 4 borse di mobilità di Progetto.  
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PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 

La domanda di partecipazione al progetto dovrà essere composta dai seguenti documenti:  

- ALLEGATO A – domanda di partecipazione;  

- Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando, 

completo di Foto del candidato e di lettera motivazionale, in italiano e nella lingua di referenza 

(spagnolo); 

- Copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche e non);  

- Copia di un documento di identità in corso di validità. 

Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF, ed impiegando 

i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo di posta 

elettronica: SSIS00300L@istruzione.it  

Le candidature potranno essere inviate a partire dal giorno 20/04/2023 al giorno 26/05/2023. 

L’oggetto della mail dovrà essere: Candidatura STUDENTI progetto “AGR.IN.ART.” – “SPAGNA”–

“Cognome e Nome”. 

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto 

indicato non saranno considerate ammissibili. 

 

IL PROCESSO DI SELEZIONE 

 

A seguito della chiusura del bando, verrà istituita un’apposita commissione, composta dal Dirigente, due 

Docenti di lingua inglese, un Referente PCTO, che potrà attribuire un punteggio da 0 a 10 sulla base dei 

seguenti criteri: 

CRITERI PUNTEGGIO 

 
Colloquio motivazionale 

 

 
da 0 a 10 punti  

 
Competenze linguistiche 

 

 
da 0 a 10 punti 

Esperienze pregresse di tirocinio in Italia o 
all’estero 

 da 0 a 10 punti 

 
Andamento didattico-disciplinare 

 

 
Da 0a 20 punti  
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Accederanno alla graduatoria coloro che avranno raggiunto almeno 30/50.  

Una graduatoria pubblica elencherà i candidati idonei e i selezionati con i relativi punteggi, prevedendo 

uno scorrimento in caso di rinuncia. 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi 

del D.Lgs.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura 

e degli eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all’estero. 

 

CONTENUTI DELLA BORSA DI STUDIO 

 
L’Istituto di Istruzione Superiore N. Pellegrini si fa carico, anche mediante il partenariato, 

dell’erogazione dei seguenti servizi: amministrazione e gestione del progetto;   

• individuazione e pianificazione delle attività presso le organizzazioni ospitanti;  

• corsi di preparazione propedeutici alle attività di formazione; 

• preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza;  

• preparazione linguistica;   

• gestione del viaggio di andata e ritorno da e per il Paese di destinazione (in aereo);  

• transfer internazionale A/R (dall’aeroporto all’alloggio individuato);  

• alloggio in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto. La 

sistemazione, in camera doppia o tripla, prevista sarà in apart/hotel; 

• contributo per gli studenti e gli accompagnatori per copertura dei costi di vitto presso 

strutture ristorative del Paese di destinazione; 

• per chi rientra nella categoria delle “Fewer opportunities” verrà erogato un contributo 

integrativo al pocket money di euro 100,00; 

• tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero;   

• travel card per mezzi di trasporto locali; 

• rilascio di attestati di partecipazione. Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati 

esclusivamente nel caso in cui l’attività didattico-formativa all’estero sia portata a 

termine. 
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RINUNCIA O RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA 

DELLA PARTENZA: 

 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore 

abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto 

aereo, o altri servizi emessi previsti dalla mobilità.), il beneficiario della borsa di mobilità sarà obbligato 

a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto di Istruzione Superiore N. Pellegrini, 

come riportato nell’ art. 3 dell’allegato V (Accordo tra il beneficiario e i partecipanti) nell’ambito del 

Programma ERASMUS+. 

 

RIENTRO ANTICIPATO: 

 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, L’Istituto N. 

Pellegrini potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di 

tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del procedimento, 
garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con sistemi automatici e 
manuali. Si informano i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto 
legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che: 

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalità̀ inerenti la procedura, disciplinata dalla legge; 

2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 

3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto nella 
procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 agosto 
1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 

4) il trattamento dei dati avverrà̀ mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la sicurezza 
e la riservatezza; 

5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità̀ giudiziaria nell’ambito di eventuali 
procedimenti; 

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal 

Regolamento Ue 2016/679 (GDPR). 

Il Dirigente 
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