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ALLEGATO 5
PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E L’ORIENTAMENTO
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MODULO 1 
TITOLO: COLDIRETTI 

 
CONOSCENZE/CONTENUTI 

 
COMPETENZA 1 

 
 conoscenze in materia di sicurezza nei 

luoghi di lavoro;  
 approfondimenti sulle singole tematiche 

proposte dall’ente; 
 generalità sul Catasto; 
 normative di settore; 
 strumenti applicativi della  politica agricola 

comunitaria, in particolare i PSR 
 

 Riconoscere le principali caratteristiche e individuare 
i DPI adatti al tipo di attività da svolgere. 

 Capacita di gestire informazioni apprese e 
utilizzazione delle stesse nell’organizzazione e 
gestione di processi produttivi e pratiche 
burocratiche. 
 Acquisire consapevolezza della necessità di riferirsi 

sempre alle normative di settore. 
ore previste: 50 
ore effettivamente svolte: vedere singole schede 
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MODULO 2 

TITOLO: INCONTRO CON ESPERTI 
 

CONOSCENZE/CONTENUTI 
 

COMPETENZA 2 
 

 conoscenza in materia di sicurezza nei luoghi 
di lavoro 

 Principi di fisiologia vegetale 
 modalità di propagazione delle piante 

ortive/erbacee. Sementi, tipologie e 
caratteristiche. 

 modalità di semina e trapianto 
 Principi di gestione delle colture, 

concimazione, trattamenti, diserbo, esigenze 
idriche; lavorazioni e sistemazioni del terreno 

 conoscenza della biologia della vite e delle sue 
fasi di sviluppo annuale 

 conoscenze base sulla gestione del vigneto 
 
 

 Individuare i DPI adatti al tipo di attività da 
svolgere 

 Scegliere le specie e/o cultivar più adatte alle 
condizioni pedoclimatiche 

 Riconoscere le principali caratteristiche di una 
varietà delle modalità e dei diversi sistemi di 
gestione allevamento 
 Applicare le tecniche di potatura più idonee in 

relazione al contesto. 

ore previste: 10 
ore effettivamente svolte: vedere singole schede 
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MODULO 3 

TITOLO: DOMO BIRDE  
 

 
CONOSCENZE/CONTENUTI 

 
COMPETENZA 3 

 
  

 conoscenza in materia di sicurezza nei luoghi 
di lavoro 

 Principi di fisiologia vegetale 
 modalità di propagazione delle piante 

ortive/erbacee. Sementi, tipologie e 
caratteristiche. 

 modalità di semina e trapianto. 
 Principi di gestione delle colture, 

concimazione, trattamenti, diserbo, esigenze 
idriche; lavorazioni e sistemazioni del 
terreno. 

  principi di marketing e indagini di mer-cato. 
 strumenti e metodi di rilievo topografico 

 

 Individuare i DPI adatti al tipo di attività da 
svolgere  

      Scegliere le specie e/o cultivar più adatte alle  
condizioni pedoclimatiche.  
 Riconoscere le princi-pali caratteristiche di una 

semente e indicare le tecniche colturali adatte 
ad una coltura erbacea-ortiva, dai lavori 
preparatori,  

 alle modalità di conci-mazione e di irriga-zione, 
controllo delle infestanti.  

 

ore previste: 15 
ore effettivamente svolte: 0  
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MODULO 4 

TITOLO: FORMAZIONE E ORIENTAMENTO IN USCITA VISITE GUIDATE  
 

 
CONOSCENZE/CONTENUTI 

 
COMPETENZA 

 
 Tecnologie speciali per l’enologia, il caseificio, l’oleificio e 

il conservificio 
 Procedimenti generali di tra-sformazione. Caratteri 

morfologici, biologici, produttivi delle colture arbustive ed 
arboree. 

 Impianti, allevamento, tecniche colturali. Produzioni 
sostenibili e biologiche. 

 Tecniche di allevamento e vendita animali, classificazione 
morfologica e caratteristiche dei riproduttori.  

Organizzazione e gestione di processi produttivi 
e trasformativi, attività di marketing, controllo e 
salvaguardia di situazioni ambientali e 
territoriali, eventuali giudizi di conve-nienza 
economica, valutazione di beni, diritti e servizi, 
interventi per il miglioramento di assetti 
territoriali rurali 

ore previste: 10 
ore effettivamente svolte: vedere singole schede 
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MODULO 5 

TITOLO:  CORSI ON LINE ( Economia lineare e circolare ) 
 

CONOSCENZE/CONTENUTI 
 

COMPETENZA 
 

 evoluzione dall’economia lineare 
all’economia circolare; 

 nuove economie green e conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria; 

 cittadinanza attiva e democratica; 
 innovazione tecnologica; 
 legalità 
 innovazione e nuove professionalità 

Questo percorso online ha permesso di 
sviluppare competenze indicate nella “Raccomandazione 
relativa alle competenze chiave per l'apprendimento 
permanente” approvata dal Parlamento Europeo il 22 
maggio del 2018. In particolare i PCTO WonderWhat si 
focalizzano su: 

 problem solving; 
 gestione del proprio apprendimento; 
 scegliere in ottica di prospettive future; 
 capacità di imparare; 
 competenze di cittadinanza 

ore previste: 40 
ore effettivamente svolte: 40, solo per alcuni allievi;  

 
 
 


